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Yuksekova da Bahar ile birlikte acan cigdem ve Kardelenler

e !

s .-_

s o e

o WA




Sat Buzul Goéllerinde 1.Doga Sporu Festivali




Belediye Baskan Vekili Osman DOGRAMACI




FAALIYET RAPORU HAZIRLAMA SURECI

Performans | Verilerin Dogrulugu | Performans
Kriteri Gostergesi Birim FAALIYET Raporlarindaki Hatali Performans Hedefi
Bilgiler % 100
F.N | Faaliyetler Referans Dokiiman Kayit Sorumlar
1—— Faaliyet Raporu Hazirlik 01 | Birim Mudirliiklerine faaliyet Raporunun Kamu idarelerince
Duyurusunun Yapilmasi Hazirlanmasi ile ilgili Yazi gonderilir. hazirlanacak faaliyet raporu | Resmi Yazi Muhasebe/Strateji
hakkindaki yonetmelik Gelistirme
Birim Faaliyet Raporlarinin 02 Birim MU?UrIL’l.!deri.n.ce hazirlanan faaliyet Kamu idarelerinc.e N . )
2— | - raporlari tst yoneticiye sunulur. hazirlanacak faaliyet raporu | Birim Faaliyet Muhasebe/Strateji
Ust Makama Sunulmasi hakkindaki yonetmelik Raporlari Gelistirme
. 03 Ust yéneticiye sunulan birim faaliyet raporlari | Kamu idarelerince
S~ | Ust Yénetici Havalesi idare faaliyet raporu haline doniistiiriilmesi | hazirlanacak faaliyet raporu | Resmi yazi Baskanlik Makami
icin strateji birimine havale edilir. hakkindaki yonetmelik
. . 04 Birimlerin faaliyet raporlari birlestirilerek Kamu idarelerince Faaliyet
4 Faaliyet raporu Taslag D faaliyet raporu taslagi hazirlanir. hazirlanacak faaliyet raporu | Raporu Taslagi | Muhasebe/Strateji
hakkindaki yonetmelik Gelistirme
. 05 Son haline getirilen idari faaliyet raporunun | Kamu idarelerince
5 Meclise Havale meclise havalesi icin Baskanlik Makamina yazi | hazirlanacak faaliyet raporu Ozel kalem/Strateji
gonderilir. hakkindaki yonetmelik Meclis Karari Gelistirme
Meclis giindemine alinan idare Faaliyet
6 raporu, Mecliste oylanmak Uzere meclis
Hayir tiyelerine gonderilir.
06 Meclis idare raporun ekleme -degisiklik | Kamu idarelerince
goriisleri olmasi  halinde idare faaliyet | hazirlanacak faaliyet raporu | Basin Ust Yoénetici
Raporunda tekrar diizenleme yapllir. hakkindaki yénetmelik Aciklamasi
i Evet 07 Meclis tarafindan kabul edilen idari Faaliyet Kamu idarelerince Basin Ust Yonetici
7 Kamuoyuna Duyuru Raporu Ust yonetici tarafindan basin yolu ile hazirlanacak faaliyet raporu | Aciklamasi
kamuoyuna aciklanir. hakkindaki yonetmelik
Meclis karari
8 | Faaliyet Raporunun Dagitimi 08 Kitap haline getirilen idare faaliyet raporu Kamu idarelerince Resmi Yazi Ozel Kalem /Strateji
Cevre ve sehircilik Bakanhgl, Sayistay, valilik hazirlanacak faaliyet raporu Gelistirme
9 | ] vb. Kurum ve birimlere Gonderilir hakkindaki yénetmelik
Web Adresinde Yayin 09 | idare faaliyet raporu Kamu idarelerince Ozel Kalem /Strateji
http://www.vuksekova.bel.tr/ sitesinde hazirlanacak faaliyet raporu | Resmi Yazi Gelistirme
yayinlanir hakkindaki yonetmelik



http://www.yuksekova.bel.tr/

ge(edcge&




BASKANIN SUNUSU:

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41. maddesinde “Ust yoneticiler
ve biitceyle 6denek tahsis edilen harcama yetkililerince, hesap verme sorumlulugu
cercevesinde, her yil faaliyet raporu hazirlanir. Ust yénetici, harcama vyetkilileri
tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini esas alarak, idaresinin faaliyet sonuclarini
gosteren idare faaliyet raporunu diizenleyerek kamuoyuna aciklar.

Ayni baglamda; Faaliyet raporlari, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 56. maddesinde
“Belediye baskani, 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41.
maddesinin dérdiincii fikrasinda belirtilen bicimde; stratejik plan ve performans
programina gore yiiriitiilen faaliyetleri, belirlenmis performans olciitlerine gére hedef ve
gerceklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini ve belediye borclarinin
durumunu aciklayan faaliyet raporunu hazirlar. Kurumlarin faaliyet raporu
hazirlamalarinin amaci mali saydamlik, kamu kaynaginin elde edilmesi ve
kullanilmasinda hesap verme sorumlulugunda denetimin saglanmasidir. Yasal dayanagi
ise 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41. maddesinde “Ust

4 yoneticiler ve biitceyle 6denek tahsis edilen harcama vyetkililerince, hesap verme
sorumlulugu cercevesinde, her yil faaliyet raporu hazirlanir.

Ust yonetici, harcama yetkilileri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini esas alarak, idaresinin faaliyet sonuclarini gésteren idare faaliyet

raporunu diizenleyerek kamuoyuna aciklar. Mahalli idarelerce hazirlanan idare faaliyet raporlarinin birer 6rnegi Sayistay ve Cevre ve Sehircilik

Bakanligina génderilir. Cevre ve Sehircilik Bakanhgi, bu raporlari esas alarak kendi degerlendirmelerini de iceren mahalli idareler genel faaliyet

raporunu hazirlar ve kamuoyuna aciklar.

Bu baglamda Belediyelerde Harcama birimlerinden aldigimiz birim Faaliyet raporlarini idari faaliyet raporu haline getirerek belediye
meclisimize sunuyoruz.Nisan ayi toplantisinda belediye baskani tarafindan meclise sunulmasi gereken bu raporumuzu malum salgin dolayisi ile
haziran ay1 meclise toplantisina sunduk.

Hazirladigimiz bu rapor Yiiksekova belediyesinin 2019 mali yilini kapsamaktadir. Esas itibari ile Anayasanin 127 nci ve 5393 sayili Kanununun
47 nci maddesi geregince 17.10.2019 tarihli Bakanlik oluru ile Yiiksekova belediye baskaninin gérevden alinmasi ile belediye baskanligina
gorevlendirildim. Gorevlendirilmis yonetim olarak faaliyet konusu 2019 yilinin sadece 11 nci ve 12 nci aylarinda gorevde bulundugumuzdan
hazirladigimiz bu rapor ongordiigimiiz hedeflere varma durumlarimizdan ziyade belediyemizin 2019 yilinin var olan durumunun
raporlandirilmasindan ibarettir.
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Osman DOGRAMACI
Belediye Baskan Vekili




ICINDEKILER

A/ Misyon ve vizyon

B /Yetki Gorev ve sorumluluklar

C /idareye iliskin Bilgiler

Fiziki Yapi

Orgiit yapisi

Bilgi ve teknolojik yapilar

insan kaynaklari

Sunulan Hizmetler

NN |PA|WIN |-

Yonetim ve i¢ kontrol

D/ Diger Hususlar

A/idarenin Amac ve Hedefleri

Il AMAC VE HEDEFLER

B/Temel politika ve 6ncelikler

C/Diger Hususlar

A/Mali Bilgiler

Il FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Biitce uygulama sonuglari

Temel mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Mali denetim Sonuclari

DIWIN|(—

Diger Hususlar

B/Performans Bilgileri

Faaliyet ve Proje Bilgileri

Performans Sonuclari Tablosu

Performans Sonuclari Degerlendirmesi

Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

A/Usttinliikler

W |IN|-

Diger Hususlar
IV KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRMESi

B/Zayifliklar

C/Degerlendirme

V ONERi VE TETBIRLER




A Misyon ve Vizyon

Misyon 1. insan ve cevreye duyarliyiz,
Kultiurel ve toplumsal degerlere
sahip cikariz.

Yerel ve ortak niteliktekil 2- Hizmette adalete ve esitlige onem
hizmetleri, «Halk Icin Halk ile| _ V€rirz. ) )
Vatandaslarimizi guler yuzle

. 3.
beraber? _anI?Y's'_ _'Ie :_sunan, karsilar, guler yuzle ugurlariz
Hemsehirlik bilincini ve insana| 4 cansanlarimizin mesleki ve sosyal

saygl ilkesini seffaf yonetim | gelisimini destekleriz.

bicimiyle birlestiren bir | 5. Cagdasiz bilimsel ve teknolojik
belediyecilik. gelismelere acigiz. o
6. Katilimci, cogulcu yonetim w
vazgecilmezimiz, gelisimde oncu E'
olmak hedefimizdir. E;
. 7. Egitim, kualtur, sanat ve sporu
8. Ulasilabilirlik, guvenilirlik, i
. seffaflik,ve hesap verilebilirlikten L
Yuksekova’nin degerlerine| 6diin vermeyiz. =
halkiyla birlikte sahip cikan,|9. Ic ve dis paydaslarimiz ile =
adil ve seffaf bir yonetimle, iliskilerimizi iyi yonetisim esasina
tiim sorunlarini geride | dayandirinz. o
birakmis, tarihi varhklariyla, 10. Kaynaklari etkin ve verimli

kullanmanin onemine inanirz.

el farkh Lo nang | 4 Genclere, kadinlara, yashlara ve
gruplaryla, kulturuayle, | engelli vatandaslarimiza yénelik
sanatiyla adindan soz ettiren| hizmetlere 6ncelik veririz.
yasanabilir bir kenti | 12. Tarihimize ve degerlerimize sahip
yaratmaktir. ctkmak ve bunu gelecek nesillere

aktarabilmek icin kentlilik bilincinin
olusturulmasini hedefleriz.




13. Kentimizi ve cevremizi saghkh ve
refah icinde yasayacak modern bir
kente donusturmek icin calisinz.

14. Acil durum ve afetlerde etkin,
cabuk ve dogru mudahalenin
onemiyle hareket eder, onleyici
tedbirler alinz.

15. Kaliteli ve vatandas odakl
hizmetimizle her zaman
yaninizdayiz.

5393 sayili Belediye Kanunu
Bu kanunun amaci; belediyenin kurulusu- nu, organlarini, yonetimini, gorev, yetki ve sorumluluklari ile calisma usul ve esaslarini diizenlemektir.
Bu kanun kapsami; Bu kanun belediyeleri kapsar.
Belediyemizin gorev alaniyla ilgili hiikimleri:
Belediyenin gérev ve sorumluluklari :
Madde 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;
a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel altyapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre saghgi, temizlik ve kat atik; zabita, itfaiye, acil yardim,
kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal

hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Bliyliksehir belediyeleri ile niifusu
100.000’in tizerindeki belediyeler, kadinlar ve cocuklar icin konuk evleri agmak zorundadir.

b) b) (...)(1) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tiirli arag, gerec ve malzeme ihtiyaclarini
karsilayabilir; saglkla ilgili her tiirlli tesisi acabilir ve isletebilir; kiltlr ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve
islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir.
Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir, amator spor kulliplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tirli
amator spor karsilasmalari diizenler, yurt ici ve yurt disi miisabakalarda Ustiin basari gésteren veya derece alan 6grencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve
antrenoérlere Belediye Meclis karari ile 6dul verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 15. maddesinde yer alan gérev yetki ve sorumluluklar

a) Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her tirlt faaliyet ve girisimde bulunur.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik cikarmak, belediye yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlar da belirtilen cezalari vermek.
C) Gercek ve tizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harc disindaki 6zel hukuk
hikimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligl alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.



k)
D

Miiktesep haklar sakli kalmak lzere; icme, kullanma ve endistri suyu saglamak; atik su ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli
tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

Toplu tasima yapmak; bu amacla otoblis, deniz ve su ulasim araclari, tlinel, rayli sistem dahil her tiirlii toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek
Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan sinirlari icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak,
kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

Borc almak, bagis kabul etmek.

Toptanci ve perakendeci halleri, otobts terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu
yerlerin gercek ve tiizel kisilerce acilmasina izin vermek.

Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar vermek.
Gayrisihhi miiesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi

n)

0)

p)

odenmeyerek iki glin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz giin icinde geri alinmayan gida disi mallari yoksullara
vermek.

Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

Gayristhhi is yerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékiim
alanlarini; sivilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komtr ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan
ve yerler ile tasimalarda cevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her tirll servis ve toplu tasima araclari ile taksi sayilarini, bilet lcret ve tarifelerini, zaman ve gilizergahlarini
belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lizerinde arac¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya
vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitlin isleri ylriitmek.

(Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye miicavir alan sinirlari icerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655
sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhginin Teskilat ve Goérevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni
verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak UGcret
karsiliginda yer secim belgesi vermek,

(Ek: 4.4.2015-6645/84 md.) Belediye sinirlari icerisinde, yapi ruhsati veya yapi kullanma izni hangi idare tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan
asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat cercevesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslari araciligiyla
yaptirmak, gerekli hallerde asansorleri hizmet disi birakmak.

(Ek fikra: 4.4.2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik kontroliinii yapacak belediyeler ile yetkilen- dirilmis muayene kuruluslarinin sahip
olmasi gereken sartlar, yillik periyodik kontrol esaslari ile yillik periyodik kontrol (cretleri Tiirkiye Belediyeler Birligi, Tiirk Miihendis ve Mimar Odalari Birligi ve
Tiirk Standartlari Enstitlisi temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iliskin diizenlemeler, komisyon kararlari dogrultusunda Bilim,
Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan yapilir.

(Ek fikra: 12.11.2012-6360/18 md.) (r) bendine gére verilecek yer secim belgesi karsiliginda alinacak tcret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca
belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi giin icerisinde verilmeyen yer secim belgesi verilmis sayilir. Biiyiiksehir sinirlari icerisinde yer secim belgesi vermeye
ve Ucretini almaya biiyliksehir belediyeleri yetkilidir.

Bendinde belirtilen gayrisihhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi, biiyliksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il
ozel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye karar organlarinin gérevleri Meclisin gorev ve yetkileri

Madde 18- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:



f)

g)
h)

k)
1)

a) Stratejik plan ile yatirim ve calisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans olcitlerini gériismek ve kabul etmek.
b) Biitce ve kesin hesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel siniflandirmanin birinci dlizeyleri arasinda aktarma yapmak.

Belediyenin imar planlarini gériismek ve onaylamak, buytksehir ve il belediyelerinde il cevre diizeni planini kabul etmek. (Ek climle: 1/7/2006-5538/29 mdi
Belediye sinirlari il siniri olan Bliytiksehir Belediyelerinde il cevre diizeni plani ilgili Bliyliksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye
Meclisi tarafindan onaylanir.

Belediyenin imar planlarini gértismek ve onaylamak, buytiksehir ve il belediyelerinde il cevre diizeni planini kabul etmek. (Ek climle: 1/7/2006-5538/29 mdi
Belediye sinirlari il siniri olan Blyliksehir Belediyelerinde il cevre diizeni plani ilgili Blyliksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye
Meclisi tarafindan onaylanir.

Tasinmaz mal alimina, satimina, taka- sina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢c duyulmamasi halinde
tahsisin kaldirilmasina; U yildan fazla kiralanmasina ve stiresi otuz yil gegmemek kaydiyla bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

Kanunlarda vergi, resim, harc ve katilma payi konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagh hizmetler icin uygulanacak tcret tarifesini belirlemek.
Sartli bagislari kabul etmek.
Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktari bes bin TL'den fazla dava konusu olan belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

Biitce ici isletme ile 6762 sayili Tlrk Ticaret Kanunu'na tabi ortakliklar kurulma- sina veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim
ortak hig1 kurulmasina karar vermek.

Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin
ozellestirilmesine karar vermek.

Meclis baskanlik divanini ve enctimen tyeleri ile ihtisas komisyonlar tiyelerini sec.

Norm kadro cercevesinde belediyenin ve bagl kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan cikarilacak yonetmelikleri kabul etmek..

n)

o)
p)

Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar
vermek; beldeyi tanitici amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar vermek.

Yurt icindeki ve icisleri Bakanlig’nin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina;
ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla kiiltlr, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerceklestirilmesine; bu cercevede arsa, bina ve benzeri
tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

1“) Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.

S) Belediye baskaniyla enclimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.

t) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gétiiriilmesine karar vermek.

u) imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gériiserek kabul etmek.
Belediye Enciimeninin goérev ve yetkileri

Madde 34- Belediye enciimeninin goérev ve yetkileri sunlardir:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Stratejik plan ve yillik calisma programi ile biitce ve kesin hesabi inceleyip beledi- ye meclisine gorts bildirmek.

Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.

Ongériilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.

Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

Kanunlarda 6ngoriilen cezalari vermek.

Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlasma ile tasfiyesine karar vermek.



g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak; stiresi ¢ yili gegmemek (izere kiralanmasina karar vermek.
h) Umuma acik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda belediye enctimenine verilen gorevleri yerine getirmek.
Madde 38- Belediye baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en tst amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurum- sal stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak bitceyi, belediye

faaliyetlerinin ve personelinin performans olcttlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.
c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve encimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.
f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.
g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.

h) Meclis ve enclimen kararlarini uygulamak.

i) Butceyi uygulamak, bltcede meclis ve enclimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.

j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagh kuruluslari ile islet- melerini denetlemek.

1) Sartsiz bagislari kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken 6nlemleri almak.
n) Bitcede yoksul ve muhtaclar icin ayrilan 6denegi kullanmak, 6ziirliilere yonelik hizmetleri yurtitmek ve 6ztrluler merkezini olusturmak.
o) Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan 6denegi kullanmak.
p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enclimeni kararini gerektirmeyen gérevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

193 Sayili Gelir Vergisi Kanunu

2013 Sayili Vergi Usul Kanunu

488 Sayili damga Vergisi Kanunu

506 Sayili Sosyal Sigortalar Kanunu

657 Sayil Devlet Memurlari Kanunu

775 Sayili Gecekondu Kanunu

818 sayili Borglar Kanunu

1164 sayil Arsa Uretimi ve degerlendirme
kanunu

1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu

1415 Sayih is Kanunu

1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu

2004 Sayili icra iflas Kanunu

2464 Sayil Belediyeler Kanunu

2577 sayili idari Yargilama Usulleri Kanunu

20709 sayih Tiirkiye Cumhuriyeti anayasasi

2822 sayili Toplu Sozlesme, Grev Lokavt Kanunu

2886 devlet ihale Kanunu

2942 sayili Kamulastirma Kanunu

2981 Tapu Tahsis kanunu

3065 sayili katma degeri vergisi Kanunu

3071 sayih Dilekce hakki Kanunu

3194 Sayil imar Kanunu

3308 meslek Egitim Kanunu

3473 Sayili Muhafazasina Liizum Kalmayan Evrak ve
Malzemenin Yok Edilmesi Hakkinda kanun

3628 sayili Mali Bildirimlerde Bulunulmasi,Riisvet ve
Yolsuzlukla Miicadele Kanunu

3723 sayili Avrupa Yerel Yénetimler Ozerklik
sartinin Uygun Bulunduguna dair Kanun

4483 sayill Memur ve Diger kamu Gorevlilerinin
Yargilanmasi hakkinda kanun

4688 sayili kamu gorevlileri sendika kanunu

4721 sayili Tlirk Medeni Kanunu

4734 Sayili Kamu ihale Kanunu

4735 Sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu

4759 sayil iller Bankasi Kanunu

4857 Sayili is Kanunu

4982 Bilgi edinme hakki Kanunu

5018 sayili Kamu Mali yonetim ve kontrol Kan.




5070 sayili Elektronik imza Kanunu

5176 Sayili, Kamu Gorevlilerinin kamu

Gorevleri etik Davranis ilkeleri ile Basvuru

5355 Sayili Mali idare Birlikleri Kanunu

5216 sayih Bliytiksehir Belediye kanunu

5434 sayili Emekli Sandigi Kanunu

5393 sayil Belediye Kanunu

5490 Sayili Niifus hizmetleri kanunu

5502 sayih Sosyal Glivenlik Kurumu kanunu

5510 sayili Sosyal sigortalar ve genel Saglik Sigortasi
Kanunu

5548 sayili Kamu denetciligi Kurumu Kanunu

5682 sayil pasaport kanunu

5737 Vakiflar Kanunu

5809 sayil Elektronik Haberlesme Kanunu

5828 sayili 2010 yili merkezi Yonetim Bitce

Kanunu

6085 sayil Sayistay Kanunu

6098 sayil Tiirk Borclar Kanunu

6112 sayili radyo Televizyon kurulus ve yayin

hizmetleri hakkinda Kanun

6245 Sayili Harcirah kanunu

6570 sayili Gayrimenkul Kiralari Hakkinda kanun

6331 sayil is Saghgi ve Giivenligi Kanunu

6183 sayili Amme alacaklari Tahsil usuliiniin
Hakkinda kanun

C /idareye iliskin Bilgiler

1.Fiziksel yapi

Cinsi

Loder Yiikleyici
Beko Loder Kazici
Kamyon
kamyonet

Pikap

Cenaze Araci
Vidanjor

Greyder

Silindir

Fen Hizmetleri

Fargo 2006 Model itfaiye
Fort 2012 Model itfaiye

Fort 2013 Model itfaiye

Fort 2015 Model itfaiye
Mercedes 2017 Model itfaiye
BMC 2002 Model itfaiye
Kurtarma araci

itfaiye Hizmetleri

HiZMET ARACLARI
Kiralik Resmi Toplam
- 3 3
- 3 3
- 6 6
- 8 8
- 6 6
- 2 2
- 1 1
= 2 2
- 1 1
32 32
- 1 1
- 1 1
- 1 1
- 1 1
= 1 1
- 1 1
- 1 1




Toplam 7 7

1_ Sikistirmali Cop kamyonu/15+1,5 - 1
2_ Sikistirmali Cop kamyonu/13+1,5 7 8
Sikistirmali Cop kamyonu/7+1,5+1,5 2 2
Z Sikistirmali Cop kamyonu/5 2 2
4 & Kamyon/25Ton 2 1
5_ “‘é Kamyon/3,5 Ton 1 1
6 = Arasdz(Bedelsiz) 1 1
7 % Kazici Yikleyici 1 1
8 'g Kepce loder 1 1
9 r ic Kontrol Araci 1 1
. Personel Servis araci/12*kisi 1 1

Toplam 19 20 20

BELEDIYE HiZMET BiNALARI(Merkez bina)

YASAMA YURUTME | MUDURLUK IDARI BiRiM

Bagkanlik Sekreterlik
Meclis odas1
Bagkan yardimcilar Yonetim
Yazi isleri Midirliigi
Idari ve Mal Isler Miidiirliigii Ayniyat/Satin alma ve ihale hizmetleri

Etiit ve Proje
Park ve Bahceler

Fen Isleri miidiirliigii Fen isleri Birimleri
Su ve Kanalizasyon isleri
imar ve Sehircilik Miidiirliigii imar ve Sehircilik Birimleri

Emlak ve istimlak Miidiirliigii
Kiiltiir ve Sosyal Isler

Hukuk Isleri Miidiirliigii
Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Miidiirligi

Halkla iliskiler ve Basin




Toplant1 Odalar1 arsiv-evlendirme
Muhtarliklar
Tahakkuk islemleri
Vezne

Zemin
Zemin
Zemin
Zemin Gelir Hizmetleri Birimi
evre Koruma ve Kontrol
Tekniksen Odasi1
Santral

| |Kal Kazanlan/Elektrik Panolar/Depolar

Zemin
Zemin
Zemin

Bodrum

BELEDIYE HiZMET BINALARI(Merkez bina yam)
m Zabita Midiirliigii Zabita personeli
evre temizlik Personeli

./ |  |SuvekanalizasyonPersomeli |
BELEDIYE HIZMET BINALARI(Itfaiye binasi)
YASAMA YURUTME | MUDURLUK IDARI BiRiM

zemin | | |itfaiye MidiirliigiAra
BELEDIYE HIZMET BINALARI(Otogar binasi)

Arag sevk sefligi

1 Arac sevk sefligi personeli
1| |itfaiye midirligi
BELEDIYE HiZMET BINALARI(Cars1 Merkezi)




- YASAMA YURUTME | MUDURLUK iDARI BiRiM
Temizlik Miidiirligii
m Temizlik Personeli

lzemin | | ________________ Tahsl |

2.0rgiit yapi
5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48. maddesine gore Belediye teskilatimiz kurulmus olup, basta Yazi isleri, Mali Hizmetler, Fen isleri ve Zabita birimi olmak tizere, s6z konusu Kanunun 49.
maddesine dayanilarak cikarilan Belediye ve Bagl Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik ile belirlenen diizenlemeler cercevesinde,

Belediyemiz Meclis karari ile diger mudurltkler de kurulmustur.
28.11.2019 tarih ve 59 sayili meclis karari ile Belediye Baskanligi biinyesinde bulunan Mudiirlik is ve islemlerinin ylritilmesini dokuz miidirlik bilinyesinde toplamistir.

Belediye

Fnciimaeni

Belediye Baskani Belediye Meclisi
= Belediye Baskan Yardimcisi

e INSan Kaynaklari ve Egitim

NANS AN RN

s Hukuk isleri Miidiirliigi

Yazi isleri Miidiirltgi Kiiltiir ve Sosyal isler Muduirl{igii Muhtarlik | isler Mudurligii




s Mali Hizmetler Miidiirliigii

e Fen Isleri MiidiirlGgi

e Temizlik Isleri MudiirlGigi

imar Ve Sehircilik Miidiirligii

Zabita Mudiirliigii

e Itfaiye Miidiirliigii

3.Bilgi ve Teknolojik yapilar

Teknolojik Donamim ve Teknik Ekipman
Gunumuz kosullarinda dunyada etkin bir sekilde varligimizi strdirebilmek igin bilgiye sahip olmak ve bilgiyi kullanmak gerekir. Bilisim bize bilgi diinyasi ile teknoloji
dunyasi arasindaki kopriyU kurarak hayatimizi kolaylastirir. Bilisim hayatimizi kolaylastirmanin yani sira bize paylasmanin yolunu da gdstermektedir. Bilgisayar
hayatimizin hemen her alanina girerken, bu alanlari nasil kullanacagimizi 6grenmemek bizi kolay yasamdan uzaklastirabilir. Bilisimin en dnemli tarafi hi¢ stiphesiz
toplumdur. Toplum, bilisimi kullanarak bilgi ihtiyacini karsilayabilmektedir. Temel amaci topluma hizmet olan yerel yonetimler bilisim teknolojilerini kullanarak, kent

— Emlak ve istimlak Mudurltgi

Etiit ve Proje Mudurlagi = Park ve Bahceler Mudurltgi

Cevre Koruma ve Kontrol

Su ve Kanalizasyon Midurlagi

ve toplum yararina cesitli bilgiler tretmekte ve etkin bir bicimde vatandasin hizmetine sunulmasini saglayacak ¢alismalar yapmaktadir.

BILGI VE TEKNOLOJI KAYNAKLARI
1 Bilgisayar 80
2 Yazicl 56
3 Diziistti Bilgisayar 10
4 Guc¢ Kaynagi 2
5 Switch 1
6 Server
7 Modem 1
8 Kablosuz Erisim Cihazi
9 Tarayici 3
10 Televizyon 29
11 Buzdolabi 13
12 Uydu Alicisi 1




13 El Telsizi 59
14 Telefon Makinesi 75
15 Cep Telefon 3
16 Sabit Kamere 3
17 Projektor -
18 Dijital Fotograf Makinesi 5
19 Anfi 1
20 Jenerator 6
21 Kombi 6
22 Yangin Sondiirme Cihaz 10
23 Kaynak Makinesi 1
24 Sunucu ve ag cihaz kabini 1
25 Batarya Takimlari 1
26 Anons Sistemi 2
27 Fotokopi Makinesi 3
28 Santral 3
29 Regiilator 22

4.insan kaynaklari

Memuru Kadrolu isci 4/B Sézlesmeli Gecici isci Belediye AS



Personel ve Kadro Sayisi

W Dolu m Bos m Toplam

38
3

16
I

Siirekli Isci Belediye As S6zlesmeli Personel

Personel Yas Oranlari

B Memur W Sdzlesmeli m isci m Belediye AS

45 42 43
35
16 24 24 18
: _ im -

Gecici Isci

Engelli
3713 sayili kanun

30*39 40*49 50*59




Personel Ogrenim Oranlari

M Okur Yazar m ilkégretim m Lise m Onlisans m Lisans

58

46 A 40

Memur isci Sozlesmeli Belediye AS.

Sinif Bazinda Kadro Durumu

M Dolu Kadro m Bos Kadro m Toplam




1 | INSAN KAY.VE EGITIM MUDURLUGU 1 2 1 1 5
2  YAZIISLERI MUDURLUGU 4 5 3 12
3 | IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 5 3 1 1 10
4  MALI HIZMETLER MUDURLUGU 7 5 3 2 17
5 | HUKUK ISLERi MUDURLUGU 2 2
6  EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU 2 1 1 4
7 | PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 3 1 1 6 11
8  ETUD PROJE MUDURLUGU 2 2 4
9 | MUHTARLIK / BAS. YAY.HALKLA iLiS.MUD. 1 1 2
10 CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU 2 2 1 6 11
11 | KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU 2 4 1 7
12  FEN ISLERI MUDURLUGU 1 4 7 12
ARAC SEVK VE BAKIM AMIRLIGI 2 24 2 26 54
13  SUVE KANALIZASYON MUDURLUGU 7 13 3 18 41
14 | ZABITA MUDURLUGU 16 1 7 24
15 ITFAIYE MUDURLUGU 10 4 2 7 23
16 | TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU 1 1 54 56
TOPLAM 68 68 3 16 140 295

2019 Yili Emekli Personel

m__
[ Memur [
2 - 2

5. Sunulan Hizmetler



Kurumsal Gelisimin Yonetimi
> Strateji Gelistirme ve Planlama
> Kalite Yonetimi

Yapisal Kent Yonetimi

Kentsel Donati Calismalari
Teknik ve sosyal Proje calismalari
Emlak-Tasinmaz Yonetimi

Harita ve Planlama Calismalari
imar Faaliyetleri

Altyapi ve su yonetimi

Yesil Alan Yonetimi

Afet Yonetimi

YVVVYVYVYVVYYVY

A. Yonetsel Siire¢ Yonetimi

Yonetisim Yonetimi
> Teftis Yonetimi
> Hukuk isleri Yonetimi

Sosyal Hizmetler Yonetimi

> Yaslhlara Yonelik Hizmetler

> Engellilere Yonelik Hizmetler

» Cocuk ve Genclere Yonelik Hizmetler

» Kadinlara Yénelik Sosyal Destek Hizmetleri

» Meslek Edindirmeye Yonelik Egitim Hizmetleri
> Sosyal Yardimlar

> Sosyal Yasama Yoénelik Hizmetler

> Sosyal Destek Amacli Diger Hizmetler

itibar Yonetimi & Vatandas
Yonetimi

» Toplu0918mla iliskilerin Yonetimi.
» Dis iliskiler Yonetimi.

> lletisim Yoénetimi.

» Kurumsal Kimlik Faaliyetleri.

iliskileri

B. Operasyonel Siire¢ Yonetimi

Saglik ve Veteriner Hizmetleri Yonetimi

» Ayaktan Teshis ve Tedavi Hizmetlerinin
Gerceklestirilmesi

» Evde Saglik Hizmetlerinin Gergeklestirilmesi

» Acil Saghk ve Can Kurtarma Hizmetlerinin
Gerceklestirilmesi

» Gida Glivenligi Hizmetlerinin
Gerceklestirilmesi Cenaze Hizmetler

> Vektorlerle Miicadele/ilaclama
Hizmetlerinin Gerceklestirilmesi

» Veteriner Halk Saghgi Hizmetlerinin
Gerceklestirilmesi

Cevre Yonetimi

> Cevre Koruma

> Atk Yonetimi

> Enerji Yonetimi

» Temizlik Hizmetlerinin Gerceklestirilmesi

insan Kaynaklari Yonetimi
> Insan Kaynaklari Yonetimi

Kiiltiir ve Spor Hizmetleri Yonetimi

> Kulttrel Etkinliklerin Gerceklestirilmesi

> Kiilttirel Mekanlarin Yonetilmesi

> Kentsel ve Kiltturel Tanitimin Gerceklestirilmesi

» Kdiltir ve Tabiat Varliklarinin Korunmasinin
Projelendirilmesi

> Kulttr ve Tabiat Varliklarinin Korunmasi

> Kilttirel Mekan Projelerinin Gerceklestirilmesi

> Spor Hizmetlerinin Gerceklestirilmesi

C. Destek Siire¢ Yonetimi
Mali isler Yonetimi
> Mali Kaynaklarin Yonetimi

Kent ve Toplum Diizeni Yonetimi
Ruhsatlandirma

Toplum Diizenine iliskin Denetimler
Kent Estetigi Denetimleri
Tiiketici/Uretici Haklarinin Korunmasi
Yaptirimlarin Uygulanmasi

YVVVY

Tanitim ve Pazarlama
» Halkla iliskiler, Tanitm ve Pazarlama
Yonetimi

Fiziksel Varliklarin Yonetimi & Tedarik
Yonetimi
» Destek Hizmetleri Yonetimi

Bilgi Yonetimi
> Akilli Belediye Uygulamalari
> Bilisim Alt-Yapi Yatirimlari




YV VYYVYVY

Y VVYYVY

6. Yonetim ve i¢ kontrol

5018 sayili Kanunun 55 inci maddesinde i¢ kontrol, “idarenin amaclarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde yiritilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve gilivenilir olarak
Uretilmesini saglamak Gzere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yéntem ve siirecle ic denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitin” olarak tanimlanmistir.

Kanunun 56'nci maddesinde i¢ kontroliin amaclari;
Kamu gelir, gider, varlk ve ytikiimlillklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yonetilmesini,
Kamu idarelerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet gostermesini,
Her tirll mali karar ve islemlerde usulstizlik ve yolsuzlugun 6nlenmesini,
Karar olusturmak ve izlemek icin diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi edinilmesini,
Varliklarin kétiiye kullanilmasi ve israfini 6nlemek ve kayiplara karsi korunmasini, saglamak olarak belirlenmistir.
Kanunun 57’nci maddesinde ise kamu idarelerinin mali yénetim ve kontrol sistemlerinin harcama birimleri, muhasebe ve mali hizmetler ile 6n mali kontrol ve i¢ denetimden
olustugu belirtilmis, yeterli ve etkili bir kontrol sisteminin olusturulabilmesi icin;
Mesleki degerlere ve diirlist yonetim anlayisina sahip olunmasi,
Mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli yoneticilerle personele verilmesi,
Belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasi,
Mevzuata aykiri faaliyetlerin 6nlenmesi,
Kapsamli bir yonetim anlayisi ile uygun bir calisma ortaminin ve saydamligin saglanmasi, bakimindan ilgili idarelerin Gst yoneticileri ile diger yoneticileri tarafindan gorev, yetki
ve sorumluluklar g6z 6niinde bulundurulmak suretiyle gerekli 6nlemlerin alinmasi 6ngorilmustiir.

Belediyemizde Yénetim sistemi; tist ydnetim ve kurum ici ydnetim olmak tizere iki kisma ayrilmaktadir. Ust yénetim yapisi, Belediye Baskani, Belediye Meclisi ve Belediye
Enclimeni’nden olusur. Bu birimlere ait gorev, yetki ve sorumluluklar 5393 sayili Belediye Kanunu’nda belirtilmistir. Kurum ici ydonetim yapisi ise, Belediye Baskanina bagh 9 birim
Mudurd’ne bagh calisanlardan ve bir Baskan Yardimcisi olusmaktadir.

Belediyemizde i¢ Kontrol Sistemi 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu’nun 55.maddesi ve 31.12.2005 tarih ve 26040 3. Miikerrer Sayili Resmi Gazete’ de
yayinlanan “ic Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar” geregince uygulanmaktadir. ic Kontrol Sistemi kapsaminda kurum genelinde 6n mali kontrol, siirec calismalari,
kurum ici yazili dokiimantasyon, hizmet ici egitimler, yonerge, organizasyon semasi ve goérev tanimi gtincellemeleri, dijital arsiv calismalari, kurumsal bilgi paylasim agi, standart
dosya plani, etik calismalari, gibi bircok calisma ile devam etmektedir. ic kontrol faaliyetlerinin siirdiiriilebilirligi acisindan ic Kontrol Standartlari Uyum Eylem Plani belli araliklar
ile revize edilmektedir.

YUKSEKOVA
Niifusu: 118.147 Kisi



Yiiz 6lclim{i:2.385 Km2
Rakim: 1950 Metre
Hakkari Merkeze olan uzakhgi. 78 KM
Yiiksekova tarihi M.0.700 yillarina dayanir. ilce sinirlari icerisindeki Geverok vadisinde 1000 yakin resim bulunmustur.Bu resimlerin NEOLOTIK dénemle ait oldugu
tarihe gecmistir.Ayni baglamda M.0O 1000 li yillarda Urartu uygarligi bu cografyada yasamistir. URARTU kralliginin Van gélii cevresindeki merkezi TUSBA dan Cilo daglarina
kadar uzanan ORDU yoluna ait kalici izler Yiiksekova icerisinde izlenmistir.KELASIN ve TOPOZAVA anitlari {izerinde URARTU dilinden yazilmis yazitlar bu uygarlkla ilgili
bilgileri géonlimize tasiyan kanitlardir.
Yiiksekova'nin batisinda Orse deresi agzinda Hirvata kalintilari olarak adlandirilan biiyik bir kent ve kale kalintisi bulunmaktadir. Bu alanin Urartu uygarhiginin dnemli
sehirlerinden MUSASIR sehri oldugu var sayilmaktadir. Alanda herhangi bir tarihi arastirma yapilmamustir.
Yiiksekova ovasinin eski adi GEVERDIR. Yiiksekova kent merkezinin eski adi DIZE dir.
DIZE Kanuni Sultan Siileyman Déneminde Osmanli imparatorlugu egemenligine gecmistir.
DIZE 24 Mayis 1915 de Ruslar tarafindan isgal edilmis, 5 Mayis 1919 da Rus isgaline son verilmistir.
19. Yiizyilda Van vilayetine bagli Hakkari kazasi olan DIZE 1936 yilinda ilce konumuna getirilmis ve adi Yiiksekova ilcesi olarak konmustur.

Cografi konum olarak Yiiksekova 42-10 ve 44-50 boylamlari 36-57 ve 37-48 Kuzey enlemleri arasinda yer almaktadir. Yiiksekova ovasinin uzunlugu 40 KM Genisligi 15
KM dir.Ovanin genis topraklari zengin allivyonlardan teskil olmustur. Gor cayirlari ile meralari Sehir ekonomisine yén vermis ve hayvancilik 6n plana cikmistir. Yiiksekova
da karasal iklim hikiim stirer.Yazlar kurak ,kislar soguk ve karli gecer.Yiksekova ovasini etrafi daglar ile cevrilidir.Daglarda bozular ve sirk golleri diinyanin sayili dogal,
biyolojik, kiiltlirel ve estetik kaynaklarindandir.
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Amac 1

KURUMSAL KAPASITEYi ARTIRMAK
Hedef

1.1.1
i¢ kontrol sistemi ve Stratejik yonetimin kurumsallastirma-sinin saglanmasi
2020-2024 Donemine ait 5 yillik stratejik plan hazirlanmasi

Performans Programlarinin hazirlamamasi
Faaliyet Programlarinin hazirlamamasi.
Performans programlarina uygun Yillik biitcelerin yapilmasi
i¢ kontrol eylem plamim yapmak ve uygulamak
Etkin bir kontrol ortami olusturma kapsaminda i¢ kontrol faaliyetleri yonetim sorumlulugu Cercevesinde yiiriitiilmesi.
Mali ve mali olmayan her tiirlii faaliyet ile kurumun eylem ve islemleri i¢ kontroliin Kapsamina dahil edilmesi.
Her personel gorev tanimi cercevesinde kendisine verilen is ve islemleri etkin ve verimli bir sekilde mevzuata uygun olarak yiirtitmesini zorunlu kilinmasi.
Is ve islemlerde diiriistliik, seffaflik, hesap verebilirlik, duyarhlik, katthmcilik, performansa dayali yonetim ilkelerini esas alinmasi.

1.1.2
Bilgi teknolojisini etkin kullamimim saglamak,evrak kayit ve arsiv konusundaki diizenin korunmasi.
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Evrak kayit ve dagitim islemlerinin gerceklestirilmesi.

Taleplerin cevaplandirilmasi islemlerinin yapilmasi.

Bagkanligin arsiv planlama ¢alismalarinin yiiriitiilmesi

Nikah islemlerinin yapilmasi.

1.1.3

Karar alma siirecini etkin ve verimli kilmak./ Belediye Meclisi Calismalari.

Meclis ve enciimen giindemlerinin olusturulmasinin koordine edilmesi.Toplantilara ait tutanak ve karar 6zetlerinin hazirlanmasi, dagitilmasi ve ciltlenmesi islemlerinin

gerceklestirilmesi.

Meclis Toplantilarina halkin katiliminin saglanmasi

Komisyon toplantilarinin takibi ve tutanaklarin hazirlanmasi ¢alismalarinin gerceklestirilmesi
Prosediir ve mevzuatlarin olusturulmasi ve takip edilmesi .

Yazili ve sosyal medya takip islerinin yiiriitiilmesi

Etkinliklerin WEB ve sosyal medyada duyurulmasi.

Tanitim ve duyuru amach basili materyaller hazirlanmasi ,basilmasi ve dagitilmasi.

Halk Toplantilari-vatandas Memnuniyeti 6l¢iim anketleri

1.1.4.

Karar alma siirecini etkin ve verimli kilmak./Sikayet —Talep Takip Sisteminin gelistirilmesi
Sikayet ve taleplere Geri doniilmesi.

1.1.5

Karar alma siirecini etkin ve verimli kilmak./Insan kaynaklar1 calismalar

Calisanlarin karar alma siireclerine katilim diizeyinin artirilmasi.

Calisanlarin takim ¢alismasina yatkinlhik diizeyi

Stirekli ilerlemeyi tesvik eden bir insan kaynaklar1 yonetimini kurmak

1.1.6

Karar alma siirecini etkin ve verimli kilmak./Hizmet ici egitim calismalari.

Hizmet ici egitimin planlanmasi ve uygulanmasi.

personele seminer, konferans ,Egitim vb. yapilmasi.
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Her statiideki personelin niteliklerine ait tiim bilgilerin yonetsel acidan takip edilmesi ve raporlandirilmasina yonelik calismalarin,kurumsal ve stratejik yonetim prensipleri

cercevesinde siirdiiriilmesi.

Personelin mesai takibi ve 6zliik islemlerinin gerceklestirilmesi.

Personelin maas. Ucret ve toplu sdzlesmelerinin yiiriitiilmesi

Personel 6diil, pirim ve ceza islemlerinin yiiritiilmesi

1.1.7

Karar alma siirecini etkin ve verimli kilmak./ Periyodik toplantilar..
Baskan ve baskan yardimcilari toplantilar

Bagkanlik Miidiirler ile toplantilart

Genel Degerlendirme toplantilari.

1.1.8

Idarenin yargisal organlar nezdinde etkin olarak temsil edilmesi.
Belediyeye acilan davalarin yiiriitiilmesi

.Belediyenin ac¢tig1 davalarn yiiriitiilmesi

Kurum i¢i hukuki goriis ve taleplere iliskin iglemlerin yiiriitiilmesi

1.1.9

Belediye hizmet binalarinda Hijyenin saglanmasi.

Hizmet binalar temizligi

Hizmet binalar1 Giivenlik

1.1.10

Belediye hizmet binalarinda Isitma ve enerji ihtiyaclarinin saglanmasi.
Yakit Alimlar

Elektrik alimlar1

1.1.11

Tasimr ve Tasinmaz yonetimi ile kaynaklarin etkin ve verimli kullamilmasi
Gayri menkullerin belediye lehine en uygun sartlarda kiraya verilmesi islemlerinin gereklestirilmesi
Gayri menkullerin belediye lehine en uygun sartlarda kiraya verilmesi islemlerinin gereklestirilmesi
Miikellef taramasi yapilmasi

Emlak Bildirim kayitlarinin giincellestirilmesi

1.1.12

Tahakkuk tahsilat gerceklesme oranini yiikseltmek ve gelir artici calismalarla etkin bir gelir yonetimi sisteminin yapilmasi.

Miikellef taramasinin yapilmasi

Tahsilatin Etkinlestirilmesi

Kontroller Modelinin Devreye Alinmasi

Odeme emirlerinin iyilegtirilmesi

fcra takibinin yapilmasi

Tarifenin Gelistirilmesi

Terkin ve Kayittan Diismelerin Kurala Baglanmasi

Alternatif Gelirlerin Devreye Alinmasi

Alternatif Gelir ve Finansman imkanlarinin Devreye Alinmasi

1.1.13

Mali yonetimin etkinlestirilmesi

Mubhasebe ve raporlama islemlerinin gerceklestirilmesi.
Ode evraklarinin 6n mali kontrollerinin yapilmasi
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Mali yonetim uygulamalarinin etkinlestirilmesi
Amacg 2

KURUMSAL KAPASITEYI ARTIRMAK
Hedef

2.1.1

Bilisim Alt Yapisinin giiclendirilmesi

Bilisim Yaziliminin Geligtirilmesi.

Belediye bilisim politikasinin olusturulmasi.

e —Belediye uygulamalarinin yayginlastirilmasi.
Amac 3

SEHIR PLANLAMASI ALT YAPI VE UST YAPI ACISINDAN KENTSEL YAPI ACISINDAN YASAM KALITESINi ARTIRMAK

3.1.1

Kent Planlama calismalarimin kentsel yasam kalitesini artiracak diizeyde yiirtitiilmesi
Kent imar plani islemlerinin Takibi ve tadilatlar

.Imar durumu diizenleme islemlerinin gerceklestirilmesi

Yapi projelerinin tasdik edilmesi islemlerinin gerceklestirilmesi

Mimari,statik,tesisat projelerinin tasdik edilmesi islemlerinin gerceklestirilmesi

Ruhsat ve eklerine uygun yapilan binalara yapi kullanma izni verilmesi.

Isyeri ve meskenlere Asansér proje tasdik ve tescil islemlerinin gerceklestirilmesi

Cadde, sokak, park ismi verme degistirme, sokak yonlendirme diregi, onarim montaj ve tabela Takma
Tasinmazlara ait adres belirleme ¢alismalarinin yapilmasi.

3.1.2.

Kentsel Doniisiim Calismalari

Konutlarin ve merkezi alanlardaki Gayri sithhi miiesseselerin Konut bolgesi disina ¢ikarilmasi
3.1.3

Yolarin alt ve iist yapimlarinin gerceklestirilmesi

Kent Yollarimin Bitiimlii Sicak Asfalt-Sikistirmal Beton Yol Yapimlari

Yolarin Bakim ve onarimlarinin yapilmasi.

Yeni Yol Yapimlar

Yol stabilize yapimlari.

Yol Genisletme

Yol istinat duvarlar1

3.14

Hizmet binalar1 yapimlari

Bina Yapimlari

Bina yapim onarimlar1

3.1.5

Yagmur sular draje hatt1 yapimlar

Yagmur suyu yapim isleri

Mevcut yagmur suyu draje hatlarinin bakim onarimi

3.1.6

Arac sevk idare ve siirdiiriilebilirliginin saglanmasi
Arag¢ Bakim Ve onarimlari

Malzeme ve hizmet alimlar1

Calismalarinin yapilmasi.
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Arac bakim ve onarimlari

Yeni ara¢ alimlar

Arac kiralama

Amac 4

SURDURULEBILIR EKOLOJIK BiR CEVRE YONETIiMi

4.1.1

Estetik bir kent yasanabilir bir ¢evre yaratmak.

Cevre sorunlarini ¢gozmeye yonelik Etkin bir cevre denetimi sisteminin kurulmasi.
Cevresel goriintii kirliliginin ortadan kaldirilmasi icin gerekli calismalarin yapilmasi.
Cevresel giirtiltiiniin kontrol ¢calismalarinin gerceklestirilmesi

Hava kirliliginin engelleme calismalarinin yapilmasi.

4.1.2

Atik Yénetimi

En diisiik diizeyde atk kullanimi.

Sifir karbon ilkesinin hayata gecirilmesi

Geri donitigiim materyallerinin Kullanilmasi

Tibbi atiklarin bertaraf edilmesi

4.3.1

Kent Zaralilarinin yasanabilirlik iizerindeki olumsuzluklarini ortadan kaldirmak
Hasereler ile Miicadele

4.4.1

Insan ve hayvan saghg paralelinde Biyolojik cesitliligin korunmasi ve gelistirilmesi
Basibos hayvanlara Toplatilmasi.

5199 sayili Hayvanlar Koruma Kanunu kapsaminda sokak hayvanlar rehabilitasyonu
Zoonoz hastaliklarin kontrolii

4.4.2

Mezbaha ne hizmetleri

Veterinerlik denetimleri.

Kesim.

Depolama

Tasima

4.4.3

Kente saghikh bir cevre ve saghkl yasam siirdiiriilebilirliginin olusturulmasi
Yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanilmasina yonelik projelerin gelistirilmesi
4.5.1

Kentsel yesil alanlar icin mekansal yeterlilik ve erisebilirligin gelistirtmesi

Cok yogun agaclandirma ve yesil koridorlar ile tiim kentin bir orman gibi olmasinin saglanmasi

Yesil alanlarin, parklarin ve refiijlerin bakim onarimlarinin gerceklestirilmesi
Yeni park ve uyun alanlarinin olusturulmasi
Sokak agaclandirma ¢alismalari ve peyzajinin yapilmasi.

4.5.1
Mezarlik ve Defin Hizmetleri

kentte mezarlik ihtiyaclarim karsilayacak mezarlik alanlar olusturmak ve mezarlik hizmetlerinde kullanilan arag, gere¢ ve ekipmanlari temin etmek

4.6.1
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Siirdiiriilebilir cevre politikasi ile Tyilestirici ve koruyucu énlemleri alarak, yasanabilir, temiz ve

SURDURULEBILIR EKOLOJIK BiR CEVRE YONETIiMi
Cadde , sokak ve Pazar yerlerinin temizlik ve yikanmasi .
Konteynir temin ve bakim onarimlarinin yapilmasi

Evsel kat1 ve bahge atiklarinin toplatilmasi ve depo ya nakil edilmesi.
Atik depo 1slahi

4.6.2

Atiklarin geri doniisiim ve bertaraf edilmesi

Cevre Belediyeleri Kati atik Geri doniisiim projesi

Amacg 5

KENTIN iICME SUYUNUN SAGLANMASI

5.1.1

Kentte siirekli ve Saghkli icme suyunu temin etmek ve dagitim sistemini yonetmek
Yeterli miktarda su tiretmek.

Uretilen suyun saghkli olmasim saglamak

5.1.2

Su kaynaklarini etkin yonetmek.

Suyun birim maliyetini diigiirmek

Su kayip ve kacaklarimi engellemek.

5.1.2

Hizmette siirekliligi ve siirdiiriilebilirligi saglamak

Ariza ve onarimlar1 zamaninda yapilmasi

Igme suyu, terfi, isale ve sebeke hatt1 yapilmasi

Igme suyu abone kayitlarinin yapilmasi

fcme suyu abone ve saat baglantilarinin yapilmasi

fgme suyu abone Saatlerinin okunmasi

Igme suyu altyapis iyilestirme icin mal ve malzeme alimlar:
Amac 6

saghkh bir kent cevresi olusturmak

ATIKSILARIN CEVRE VE iNSAN SAGLIGINA ZARAR VERMEDEN CEVREDEN UZAKLASTIRILMASI/BERTARAF EDILMESi

6.1.1
Tehlikeli atiklarin kontrolii ve bertaraf edilmesi.
Tehlikeli atiklarin ber taraf edilmesi icin gerekli tedbirleri almak

ATIKSILARIN CEVRE VE iNSAN SAGLIGINA ZARAR VERMEDEN CEVREDEN UZAKLASTIRILMASI/BERTARAF EDILMESI

6.1.2

Sehir kanalizasyon sebekesinin bakimi, onarimi, yapim ve isletmesinin saglanmasi.
Kanalizasyon altyapisinin iyilestirilmesi icin mal ve malzeme alimi

Kanalizasyon altyapisinin iyilestirilmesi ve gerekli bakim ve onarimlari yapmak.
Aboneler icin gerekli islemlerin yapilmasi/Abone kanal baglanti bacalar1 yapmak.

6.1.3

Atik su aritma tesisini tamamlamak
Atik su projesini tamamlama

Amacg 7
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TOPLUM BiRLESENLERININ YASAM STANDARTLARINI YUKSELTMEK
7.1.1

Kentsel Yoksulluga Yonelik Yerinden ve Yerel Miidahale: Sosyal Giigsiizlere yardim yapilmasi
Thtiyac sahiplerine Ayni ve nakdi yardimlarin yapilmas:

Engellilere arag gerec ve protez ve cihaz destegi yapilmasi

7.1.2

Kurslar

Meslek edinme kurslari.

Kadin ve genclere yonelik istihdam projeleri

Amac 8.

SOSYAL, KULTUREL, TICARI VE SPORTIiF DONATI ALANLARINI YAYGINLASTIRMAK
8.1.1

Sehrin etkinliklerine ve gelisimine ekonomik, kiiltiirel ve sosyal yonden katki saglamak
Bayramlarda ve diger 6nemli génlerde etkinlik diizenlemek..

sanat sergileri diizenlemek/veya diizenlenmis olanlara destek olmak.

Festival diizenlemek/veya diizenlenmis olanlara destek olmak.

Kiiltiirel kurslar diizenlemek/veya diizenlenmis olanlara destek olmak.

8.1.2

Spor faaliyetlerini desteklemek.

Amator spor kuliiplerine maddi ve ayni yardim yapilmasi

Spor alanlarini yapilmasi-bakim onarimi

Spor malzemesi alimlar1

Amac 9

KENTTE ESENLIK SAGLIK VE HUZURU ETKIN KILMAK

9.1.1

Gida yerleri Denetimler

Gida satis yerlerinin denetimi

Gayri sihhi isyeri denetimi

9.1.2

isportacilar ile miicadele

isportacilarin kayit ve denetimlerinin yapilmasi.

Kaldinm ve diger kamu ortak kullanin alanlarinin isgalinin Onlenmesi

9.1.3

Denetimler.

Griilti kirliligi denetimi

Kat1 atik kirliligi denetimi

Goriinti Kirliligi denetimi

Isyeri ruhsat denetimi

9.14
Trafik hizmetleri
Trafik denetimleri

Servis denetimleri
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9.1.5

Imara uygunluk Galismalari
imara uygunluk denetimleri.
Amac 10.

AFETLERE KARSI HAZIR BiR YUKSEKOVA.

10.1.1

Afet eylem plam

Afetlere karsi eylem planinin olusturulmasi.

1.1.2

Yangin 6nleme ve yangin ve kazalar ile miicadele calismalarimin etkin bir sekilde Yoénetimi
Kentte her tiirlii yapi, bina, tesis ile agik ve kapali alan isletmelerinde alinacak yangin énleme ve sondiirme tedbirlerini,
itfaiye Personeline Verilen Kisi Bagi1 Uygulamal Egitim Siiresi

itfaiye Personeline Yonelik Yapilan Yangin Tatbikati

Kurtarma arag ve ekipman eksikliklerini gidermek.

10.1.3

Yangin ve kazalara miidahale

Yanginlara kars1 miidahale

Kazalara kars1 Miidahale

10.1.4

Mevsimsel Yagislarin Kent 6zerindeki olumsuzluklarini azaltmak

Kar ile kaplanan kent ici yollarin agilmasi

Sokak ve kaldirimlardaki karlarin taginmasi

Yagmur soyu kanallarinin temizlenmesi

olasi sel ve tagkinlara miidahale

Amacg 11

YENi KAMU YONETIMIi iSLEVSELLiGiNi YAYGINLASTIRMAK

Belediyecilikte;

11.1.1

Belediyecilikte, kamu yénetimin de yeni yapi, roller ilkeler ve politikalari islevsel kilmak.
vizyon sahibi esnek belediye 6rgiitii olusumunu gerceklestirmek

Vatandas merkezli olusumu gerceklestirmek

Yetkilendirilmis yonetici olusumunu gerceklestirmek.

Birey yonetimli yap1 yerine ekip yonetimli yap1 olusumunu gerceklestirmek

Risk almaya isteksiz yonetim yerine risk almaya ve kriz yonetmeye egilimli yonetim olusumunu Gergeklestirmek.
Girdi ve Siire¢ Odakl yerine Cikti ve Sonu¢ Odakli olusumun gerceklestirilmesi

11.1.2

Katilimal belediyecilik anlayisim artiracak uygulamalarin yayginlastirilmasi

Kent konseyi caligmalarinin yiirtitiilmesi

Paydaglardan (i¢ ve dis) gelen talep ve sikayetlerin degerlendirilmesi.

Sivil toplum kuruluglari ile iletisimi gelistirmek.

Amac:

KAMU MALLARININ KULLANIMINDA ACIKLIK VE YASALLIK

2886 sayili Devlet ihale kanunu, 4734 sayili kamu ihale kanunu, 2863 sayih Kiiltiir Varliklar1 Koruma Kanunu ve diger kanunlar, sartnameler, yonetmelikler ile

tebliglere uygun sekilde ihale ederek islerin yapimim sonu¢landirmak.
fhale uygulamalar



Dogrudan alimlar
Belli istekliler ile yapilan ihaleler
Acik ihale

Satis ve/veya kiralama ihaleleri

B/Temel politika ve oncelikler

Yiiksekova Belediyesi hizmetlerini sosyal belediyecilik ve insan odaklilik anlayisiyla vatandasa en dogru ve giivenilir hizmeti vermek ve her alanda 6ncii olmak adina ¢alismalarini

sunmaktadir.
Sosyal Belediyecilik



Sosyal devlet anlayisinin yerel yonetim duizeyindeki bir tir izdlisimuntin adi olan “sosyal belediyecilik” kisaca, sundugu sosyal nitelikli mal ve hizmetlerle hemsehrilere daha iyi
bir yasam standardi yaratmayi hedefleyen ve onlarin biitcesine sosyal adalet saglayici bicimde katki yapan belediyeciligi anlatmaktadir. Belediyeler gelistirdikleri sosyal politikalar
ve uygulamalarla bir yandan kent halkinin refah, huzur ve esenligini artirarak sosyal barisi ve dengeyi saglamakta, hem de vyerel diizlemde sosyal kalkinmayi
gerceklestirmektedirler.

Kiiltiir, sanat ve asosyal yasamin Giiclendirilmesi.

Yiiksekova belediyesi olarak Sosyal Belediyecilik Politikasina uygun insan odakh, stirdtirtlebilir ve kalite odakli bir hizmet sunumu icin projeler gelistirmekteyiz. Kiiltiir ve sanat
baglaminda gelisme saglamak ve sirdirebilmek kapsaminda; sergiler, sinema gosterimleri, konferans-soylesi- konserler, paneller, sempozyumlar, dinleti vb. alanlarda kiilttrel ve
sanatsal etkinliklere iliskin proje gelistirme calismalari yapilmaktadir.

Kalite Yonetimi

Toplam Kalite Yonetimi anlayisiyla sunulan hizmetlerde kalitenin artirilmasi, beklentilerin tam anlamiyla karsilanmasi, performans hedefinin en Gst diizeye cikarilmasi ve bu
durumu sirdiirebilmek adina, misyon ve vizyon odakl olarak kurumun iyilestirme yapilacak alanlarini belirlemek ve Yiiksekova ilcesini Tiirkiye'nin Yiikseleni yapma hedefine
ulasmak Gzere insan odakli, kaliteli hizmet sunan, stirdiirtilebilir bir kalite yonetimi anlayisini benimsiyoruz.

Cevre Yonetimi ve Enerji Verimligi

Yiiksekova Belediyesi Cevre Yonetimini yasal mevzuat yerine getirmek, paydaslarimiz arasinda cevre bilincinin arttirilmasina yonelik bilgi ve tecriibelerin paylasimi ile
surdirdlebilir bir cevre yonetim sistemine ulasmayi, dogal kaynaklar ve enerjinin verimli bir sekilde kullanilmasini saglamayi, atik yonetimi ile atik olusumunu kaynaginda
azaltmayi ve geri donlisimini saglamayl amac edinerek gerekli proje Calismalarini Baslatmistir.

is Saghgi ve Giivenligi

is glivenligi ve sagligi cok yonlii ve kapsamli calismalar gerektirmekte, uzmanlik ve tecriibe biiyiik 6Snem kazanmaktadir. is kazalari ve meslek hastaliklarinin &nlenerek saglikh ve
glvenli bir calisma ortami olusturulmasi, boéylece kaliteli ve verimli bir hizmet sunumun gerceklestirilebilmesi icin biiyiik 6nem arz etmektedir. Bu baglamda Yiiksekova Belediyesi
olarak tiim calisanlarimizin, tedarikcilerimizin saghklarini korumayi ve giivenligini saglamayi; Is sagligi ve giivenliginde egitim ve bilinclendirmeye 6nem vererek riskleri en aza
indirgemeyi ve is kazalarina karsi gerekli tedbirlerin alinmasi hususunda buiytik caba harcamaktayiz.

insan Kaynaklar Yonetimi

Yiiksekova Belediyesi calisanlarina deger veren bireysel ve kurumsal amaclarin karsilikli yarar sagladigi bir kiilttir yaratmak bilinciyle; Calisanlarimizin is tatminini yliksek
dlizeyde tutarak, bilgi birikimlerini ve yeteneklerini gelistirmeyi, calisanlarin yon birliginin ve katihminin saglandigi, calisanlari gézeten, onlarla iletisim kuran, yetenek ve bilgi
birikimlerini belediyemize yarar saglayacak yonde kullaniimasina olanak saglamayi, calisanlarimizin yetkinliklerine uygun gérevlerde calismasini saglayarak kuruma olan aidiyet
duygularini pekistirecek ve calismayi 6zendirici kurum kultlra olusturma yolunda emin adimlarla ilerliyoruz.

Engelli ve Dezavantajli Grup Farkinda - igi

Yiiksekova Belediyesi engelli ve dezavantajli vatandaslarin yasam kalitesi, bireysel ve mesleki gelisimlerine katki saglayacak hizmetleri yayginlastirmak ve firsat esitligi saglamak
adina; Yiiksekova ilcesinde yasayan Engelli ve Dezavantajli vatandaslara rehberlik, danismanlik, saglik, piko-sosyal destek, istihdama destek olma, ulasim gibi konularda gerekli
destegin verilmesi, toplumda farkindalik yaratilmasi ve bilinclenmeyi artiracak projeler Uretilmesi ile ilgili calismalari yapmaya/paydaslar diger kuruluslar/ve veya sivil toplum
kuruluslarinca yapilan projeleri destekleme devam edecektir.

111 FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER




1 Blitce uygulama Sonuclari

BUTCE GELIRiININ EKONOMIK SINIFLANDIRMASI

BUTCE GELIRININ TURU
VERGI GELIRLERI

TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI
ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR
DIGER GELIRLER

SERMAYE GELIRLERI

TOPLAM

BUTCE GIDERININ TURU

5.254.000.00
2.748.000.00
1.300.000.00
55.707.200.00
2.490.800.00
67.500.000.00

BUTCE GIDERLERi EKONOMIK SINIFLANDIRMA

TOPLAM

18.829.000.00

33.909.000.00

4.543.000.00

67.500.000.00

(2019) Yili Biitce Giderlerinin fonksiyonel Siniflandirilmasi Tablosu.

10.726.042.00
3.807.384.00
10.749.924.00
275.053.481.00



1.186.727.00
958.277.00
302.481.835.00

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE KESIN HESAP RAPORU

Ekonomik Kodu
Aciklamalar Devir Net Biitce Harcanan

(01 | Personel Giderleri 19.380.000,00 16.730.526,61 2.642.473,39
Sosyal Giivenlik 3.690.000,00 3.167.039,64 522.960,36

_ kurumlarina

03 Mal ve Hizmet Alim 3.208.245,08 34.287.245,08 29.719.325,59 4.567.919,49

- Giderleri

(04 | Faiz Giderleri 1.350.00,00 1.302.883,38 47.116,62

(05 | Cari Transferler 3.335.000,00 3.255.880,61 79.119,39

(06 | Sermaye Giderleri 232.569.629,18 284.735.629,18 248.306.182,05 429.447,13

Sermaye Transferleri

_ Bor¢ Verme

(09 Yedek Odenekler

e TOPLAM 310.777.874,26 302.481.837,88 8.296.036,38

HARCAMA BIiRIMLERINiIN DORT YILLIK HARCAMALARINA iLiSKiN TABLO

Harcama birimi 2016 2017 2018 2019

Ozel Kalem 3.385.376,16 3.591.364,74 4.083.977,80 3.354.398,04
idari ve Mali isler 4.329.088,30 7.584.801,71 10.363.392,94 6.880.491,20
insan kaynaklari Miidiirligii 1.595,928,33 1.223.777,62 1.050.574,64 958.277,88




Fen isleri Muduirlugi 6.441.095,62 17.393.865,70 13.279.213,41 16.861.874,97
Etit Ve Proje Miidirligi 251.790,97 373.745,85 516.495,93 415.461,90
imar Ve sehircilik Miidiirliigii 1.050.424,31 587.432,47 663.611,35 211,182,02
Kultiir ve sosyal isler Midirligu 741.326,39 1.007.102,38 1.170.560,85 341.494,22
Park ve Bahceler Mudiirliigi 297.281,25 1.445.980,67 444.784,86 136.781,20
Su ve Kanalizasyon isleri Miidiirlagii 3.597.116,38 22.250.572,45 18.870.760,28 9.349.817,68
Temizlik isleri Miidiirlagii 5.962.489,56 5.767.427,31 7.306.815,63 2.254.857,47
Zabita Mudurliigii 1.217.927,85 1.494.886,55 1.656.322,63 572.686,99
Emlak ve istimlak Miidiirliigi 337.885,86 312.366,44 340.924,21 126.163,53
Cevre kontrol ve koruma Mudiirltigu 1.060.789,94 1.439.601,85 2.224.806,03 202.834,11
Hukuk isleri Miidirlagi 240.208,07 179.645,65 210.958,79 149.246,26
Muhtarliklar Miidarlagi 223.411,25 213.191,45 386.041,45 40.348,64
itfaiye Miidiirligi 2.343.104,64 1.825.890,02 2.227.083,87 655.449,26

2. Temel mali Tablolara iliskin aciklamalar

Gelir ve gider bitceleri mevzuata uygun olarak esit yapilmistir. Buna ragmen tahmin edilen gelir saglanamamis ve bunun sonucunda da mali yetersizlik olmustur.
Dolayisi ile kurumun Yapmasi gereken zorunlu giderlere karsilik bulunamamistir.
Gerek personel maas artislarindan kaynakli ekonomik dengesizlik, gerekse yapilmasi zorunlu hizmet ve projelerin uygulanmasindaki maliyetlerin artisindan
kaynaklanan sebepler sonucu ortaya cikan yiiksek maliyetler biitcede sapmalara neden olmustur.

3. Mali Denetim Sonuclari
TEFTIS YONETIMI
ilcemiz belediyesinin 2019 mali yilina ait is ve islemleri Mahalli idareler Kontrol&rleri tarafindan denetlenmis diizenlenen 43/34-17/37 sayili Ozel Teftis Mali raporunda
tenkit ve tavsiye edilen maddelere riayet edilmis.

Belediyemizin 2019 yilina ait is ve islemleri Belediyemiz yetkilileri tarafindan kurulan denetim komisyonu ve gorevlendirilen uzman personel tarafindan denetlenerek
eksik gorilen hususlarin tamamlanmasi saglanmistir.

4. Diger Hususlar

a)Mali Borglar

| 18.10.2019 TARIHINDE BELEDIYENIN BORC CiZELGESI:




(=2

Kurumun adi Ana Borg Tutari 18.10.2019 tarihi/faiz
Toplam
Vergi dairesi 11.0280.179,88 4.477.575,70 15.505.752,58
Sosyal giivenlik kurumlari 26.314.446,89 19.204.389,44 45.518.836,33
= Hakkari/Kat1 atik yonetim payi
° 1.444.667,00 1.444.667,00
2 Ozel idare 76.031,00 76.031,00
E, Saghk Mudurlagi 31.000,00 31.000,00
g Tarim miidiirligi 8.470,26 8.470,26
= Halk Bankasi 1.187.403,00 80.000,00 1.267,00
% Dogu Anadolu Kalkinma Bankasi
= 460.000 460.000
g Van golii Elektrik 1.490.000,00 221.000,00 1.711.000,00
g Sendika aidatlari 1.140.000,00 1.140.000,00
x iller bankas kredileri 348.784.241,70 398.384.996,60 747.172.238,30
Toplam 391.967.438,73 444.367.961,74 814.335.398,47
PiYASA BORGLARI 10.984.337,38 10.984.337,38
PERSONEL BORCLARI 5.310.000,00 5.310.000,00
TOPLAM 408.261.774,11 422.367.961,74 830.626.735,85
)ihaleler:
ihale Tarihi ihale Tiirti isin Adi Yiiklenici firma | Yaklasik maliyet Sozlesme Bedeli
11.12.2018 4734 -21/b 20 mm agrega (kum) alimi ve serilmesi. Giivenis miih. ltd. | 1900.306,98 1.770.371,00
ti
29.01.2019 4734-21/b flce Muh. cad. Aydinlatma isi sEkon ars. elektrik | 4.602.702,67 4.050.432,00
Ayd. Ltd.Sti
12.03.2019 4734-21/b 130 ton ithal kémiir alim Aymir Kardesler 249.210,00 232.700,00
25.10.2019 4734-19 400 ton Yerli komiir alm Mesut karadag 288.000,00 216.000,00

Faaliyet ve Proje Bilgileri

Kurumsal GEli§imin Yﬁﬂ@timi(Strateji Gelisimin yonetimi)




ANANENENEN

S.A 1/KURUMSAL KAPASITEYI ARTIRMAK

Hedef

ic kontrol sistemi ve Stratejik yonetimin kurumsallastirma-sinin saglanmasi
2020-2024 Donemine ait 5 yillik stratejik plan hazirlanmasi

Performans Programlarinin hazirlamamasi

Faaliyet Programlarinin hazirlamamasi.

Performans programlarina uygun Yillik biitcelerin yapilmasi

i¢ kontrol eylem planim yapmak ve uygulamak

1.2020 2025 Strateji plani hazirlanmistir. http:

-

© anlhigu

T T grami
2020 o

T R e

Faalivet 2018

Kurumsal Gelisimin Y onetimi(Kalite Yénetimi)

S.A 1/KURUMSAL KAPASITEYI ARTIRMAK

Hedef

Bilgi teknolojisini etkin kullamimim saglamak,evrak kayit ve arsiv konusundaki diizenin korunmasi.
v Evrak kayit ve dagitim iglemlerinin gerceklegtirilmesi.


http://www.sp.gov.tr/tr/kurum/s/573/Yuksekova+Belediyesi+_Hakkari
http://www.sp.gov.tr/tr/stratejik-plan/kurum/573/Yuksekova+Belediyesi+_Hakkari
http://www.sp.gov.tr/tr/stratejik-plan/s/832/Yuksekova+Belediyesi+_Hakkari_+2020-2024

v" Taleplerin cevaplandirilmasi iglemlerinin yapilmasi.
v Bagkanhgin argiv planlama ¢alismalarimin yiiriitiilmesi
v Nikah iglemlerinin yapilmasi.
Karar alma siirecini etkin ve verimli kilmak./ Belediye Meclisi Caligmalari.
v Meclis ve enciimen giindemlerinin olugturulmasinin koordine edilmesi.Toplantilara ait tutanak ve karar 6zetlerinin hazirlanmasi, dagitilmasi ve ciltlenmesi
islemlerinin gergeklestirilmesi.
Meclis Toplantilarina halkin katiliminin saglanmasi
Komisyon toplantilarinin takibi ve tutanaklarin hazirlanmasi ¢alismalarinin gerceklestirilmesi
Prosediir ve mevzuatlarin olusturulmasi ve takip edilmesi .
Yazih ve sosyal medya takip islerinin yiiriitiilmesi
Etkinliklerin WEB ve sosyal medyada duyurulmasi.
Tanitim ve duyuru amach basili materyaller hazirlanmasi ,basilmasi ve dagitilmasi.
Halk Toplantilari-vatandas Memnuniyeti 6l¢iim anketleri
Karar alma siirecini etkin ve verimli kilmak./Sikayet —Talep Takip Sisteminin gelistirilmesi
v Sikayet ve taleplere Geri doniilmesi.
Ozel Kalem faaliyetleri/Meclis isleri
5393 Sayili Belediye Kanununun 20 maddesi geregince 01 Ocak 2019 tarihinden 31 Aralik 2019 tarihine kadar Belediye Meclisi 11 olagan ,1 kez olaganiistii olmak

lizere 12 kez toplanmis bu toplantilarda muhtelif konularda 60. adet Meclis karari alinmistir. 2019 yilinda alinan bu kararlar siresi icerisinde yazilarak geregi yapilmak tzere
ilgili birim ve kurumlara zimmet karsiliginda gonderilmistir.
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Kurumsal Gelisimin Y onetimiKalite yonetimi)

Ozel Kalem faaliyetleri/Enciimen isleri

Belediye Enclimeni haftada iki gin toplanarak Belediye Baskani tarafindan enciimene havale ve birimleri talepleri dogrultusunda havale edilen konular géristlerek
karar baglanmistr.



2019 YILI ENCUMEN KARARLARI
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20 59 2018 YILI ENCUMEN KARARLARI
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Mali Konular imar Konulari Diger Toplam

Ozel Kalem faaliyetleri/Evrak igleri

e Birimimize 2020 yili icinde resmi, kurumlardan gelen 5.026 adet gelen yazi ve dilekceler kayit altina alinmis olup, ilgili birimlere havaleleri yapilmistir.

e Kurumumuzdan 2020 yili icinde ilgili kurum ve kuruluslara, 2.449 adet giden evrak kayit altina alinmis olup, ilgili kurum ve kuruluslara havaleleri yapilmistir
Ozel Kalem faaliyetleri/Evlendirme isleri

2019 YILI FAALIYETLERI

Insan Kaynaklar1 Yonetimi

S.A 1/KURUMSAL KAPASITEYI ARTIRMAK

Hedef

Karar alma siirecini etkin ve verimli kilmak./insan kaynaklar1 cahsmalar:
¥v' Cahganlarin karar alma siireclerine katilim diizeyinin artirilmasi.

v' Calanlarin takim ¢alismasina yatkinlik diizeyi

v Siirekli ilerlemeyi tesvik eden bir insan kaynaklari yonetimini kurmak



Karar alma siirecini etkin ve verimli kilmak./Hizmet ici egitim calismalari.
v'  Hizmet igi egitimin planlanmasi ve uygulanmasi.
v'  personele seminer, konferans ,Egitim vb. yapilmasi.
v Her statiideki personelin niteliklerine ait tiim bilgilerin yonetsel agidan takip edilmesi ve raporlandirilmasina yonelik ¢alismalarin,kurumsal ve stratejik yonetim prensipleri
cercevesinde siirdiiriilmesi.
Personelin mesai takibi ve dzliik islemlerinin gerceklestirilmesi.
Personelin maas. Ucret ve toplu sdzlesmelerinin yiiriitiilmesi
Personel 6diil, pirim ve ceza islemlerinin yiirtitiilmesi
Karar alma siirecini etkin ve verimli kilmak./ Periyodik toplantilar..
v'  Bagkan ve bagkan yardimcilar toplantilar:
v'  Bagkanlik Miidiirler ile toplantilari
¥" Genel Degerlendirme toplantilar.
Insan Kaynaklar: ve Egitim Midirligi
Belediye personelinin yasal diizenlemelerden kaynaklanan tiim 6zlik islemleri yaninda calisanlarin hak ve menfaatlerinin temini ve disiplin islemleri de Mudurliiglimuizce ylrattalmustar.
2019 yillari icerisinde, 5393 sayili Belediye Kanununun 49. maddesi ile Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Yénetmeligine istinaden kurumumuzun
ihtiyaclari dogrultusunda gerekli kadro diizenlemeleriyapilmistir.
® Sosyal Glvenlik Kurumu Baskanliginin 5510 sayili Kanununun 4. Maddesinin 1. Fikrasinin ¢ bendi kapsaminda sigortali sayilanlarin (memur personelin) hizmet bilgilerinin elektronik
ortama aktarilmasi hakkindaki teblig uyarinca 2012 yili icerisinde tiim memur personelin detayli 6zliik dosya bilgileri elektronik ortamda HITAP veri tabanina veri girisleri yapilmis olup,
2019 yih icerisinde de tamamlanmasi gereken ve yeni veri girislerinin yapilmasina devam edilmistir.
® 657 Sayi Devlet Memurlari Kanununun 64. maddesinde degisiklik yapan 6111 sayili Kanun yirirlige girdigi 25.02.2011 tarihinden sonar herbage bir disiplin cezasi almamis olan memur
personele 1 kademe ilerlemesi yapilmistir.
® Bu hizmetlerin disinda Belediye biinyesine is talepleri ve staj taleplerinin degerlendirilerek islemlerinin gerceklestirilmesi; Staj icin miracaat eden stajyerlerin egitim durumlarina gére
tasnifinin yapilarak ilgili birimlere yonlendirilmesi saglanmistir.
2019 yili icerisinde daha 6nceki yillarda s6zlesmeli statlide géreve baslayan 3 S6zlesmeli Personelin s6zlesmesi yenilenmis ve ilgili islemler gerceklestirilmistir.
icisleri Bakanhg Bilgi islem Dairesi Baskanligi Koordinasyonunda yiiriitiilmekte bulunan e-Belediye Bilgi Sistemine gecis calismalari birimimiz sorumlulugunda
2018 Agustos ayinda baslanmis ve Belediyemiz e-Belediye sistemine gecis yapilmistir.
® Mahalli idareler Personelinin Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina dair Yonetmeligin “Zabita ve itfaiye Personeli’baslkl 21 inci maddesinde (1)
Zabita ve itfaiye Personelinin gérevde yiikselme islemleri, ilgili mevzuat hiikiimlerine gore yiiriitiiliir, hitkmii kapsaminda Zabita ve itfaiye personellerine yonelik
diizenlenen gorevde yiikselme egitimi souncu 4 Zabita Memuru Zabita Komiseri kadrolarina atamalari yapilmistir.
Yiiksekova Belediye Personel AS.Kapsaminda;
® Glvenlik sorusturmasindan dolayi cikisi yapilan 11 iscinin Mahkeme karari geregince 2019 yili icerisinde Belediyemiz Personel Anonim Sirketi kapsaminda ise baslatilmislardir.
® Yiiksekova Belediye Spor Kapsaminda gorevli 5 sporcu 2019 Subat ayinda Personel Anonim Sirketi kapsaminda isci olarak ise baslatilmistir.
Denetimli Serbestlik
» 2019 yilinda 38hikimlinin, 5275 sayili yasanin 106.maddesi, 6545 sayili yasanin 81.maddesinin ilgili fikralari geregince kamuya yararli iste calistiriimalari takibi ve islemleri yapilmistir.

SN

Yonetisim Yonetimi(Hukuk isleri Yonetimi)

S.A /KURUMSAL KAPASITEYI ARTIRMAK
Hedefi
Idarenin yargisal organlar nezdinde etkin olarak temsil edilmesi.
v" Belediyeye agilan davalarin yiiriitiilmesi
v' .Belediyenin actig1 davalarin yiiriitiilmesi
v" Kurum ig¢i hukuki gériis ve taleplere iligkin iglemlerin yiiriitiilmesi

Dava konusu dosyalar/ve hakkinda yapilan islemler.

> Belediyemize karsi acilan adli ve idari olmak tizere toplam 40 derdest dosyanin takibi yapilmistir.



> Yerel mahkemelerden belediyemiz aleyhine gelen kararlar temyiz olunmustur.

» Ayni dénem icinde 85 defa durusmaya gidilmistir.

» 2019 Yilinda Mudurligtimiz avukati tarafindan 6nceki yillarda devam eden ve yeni acilan davalarla birlikte devam eden dosyalarin durusmalari takip
edilmekte,

> Belediyemizce takip edilen dosyalarda gelen Bilirkisi Raporlari aleyhe olmasi halinde siresi icinde gerekli itirazlar yapilmistir.

» Kurum aleyhine acilan icra dosyalarina siiresi icinde itiraz edilip geregi yapilmistir.

» Kuruma su ve emlak borcu bulunan vatandaslarin dosyalari icra dairesine gonderilerek alacaklarimizin bir kismi tahsil edilmis bir kisim alacaklar ise 6deme
kolayligi saglanabilmesi bakimindan taksite baglanarak 6z gelirlerimiz tahsil edilmeye calisilmistir.

> Belediyemiz aleyhine verilen mahkeme kararlarina hukuki siireleri icine yasal yollara basvurarak (istinat, Yargitay, Danistay) temyiz ve karar diizeltmeler
gonderilmistir.

> Hukuk isleri Miidiirliigiine gelen ic ve dis yazismalar zamaninda cevaplari yazilarak génderilmistir.

> Belediyemiz aleyhine acilan dosyalarla ilgili Mahkemeye cevap yazilmis, gerekli bilgi ve belgeler gonderilmistir. Acilan davalarin kesiflerine gidilmistir.

» Kuruma yansiyan 11 arabulucu dosyasi ile uzlasma saglanarak gerekli islemler arabulucu komisyonumuzca gerceklestirilmistir

Yonetisim Yonetimi(Teftis Yonetimi)
TEFTiS YONETIMI
ilcemiz belediyesinin 2019 mali yilina ait is ve islemleri Mahalli idareler Kontrolorleri tarafindan denetlenmis diizenlenen 43/34-17/37 sayili
Ozel Teftis Mali raporunda tenkit ve tavsiye edilen maddelere riayet edilmis.

Belediyemizin 2019 yilina ait is ve islemleri Belediyemiz yetkilileri tarafindan kurulan denetim komisyonu ve goérevlendirilen uzman personel tarafindan
denetlenerek eksik goériulen hususlarin tamamlanmasi saglanmistir

Yonetisimin temel ilkeleri

Saydam Yodnetim

Karar alma siirecinin tiim evrelerinde uygulamada,uygulama sonuclarimin degerlendirilmesinde tiim kardan etkilenen herkes acik, net
anlagilabilir bir dille anlatilmas: ; yasal ve yonetsel hak arma stirecinin belirgin,ongoriilebilir,tutarlh ve istikrarh bir icerige sahip olmasi
saydamligin , dolayzisi ile etkin devlet isleyisinin temellerini olusturur

Hesaplasabilirlik

Yonetisim karar ve uygulamalara katilacak aktérlere yetki ve kaynaklarin paylasimi kadar bu yetkiler ile ilgili sorumluluklarinda devrini
ongormektedir.Uygulamalarin icerik ve Suruclarimin degerlendirilmesi uygulamalarmin hesabim verilmesi,kaynaklar1 kullanim bicimlerinin
belirgin olmasi ve yargi denetimine acik olmalari yonetim etkinligi icin zorunludur.

Katihm

Merkezi yonetimin kaynak ve yetkilerinin yerel yonetimlere STK larla birlikte kullanim1 ve yonetimi yonetisimin temel ilkesidir.karar alma
siirecinin bicimlendirilmesinde,uygulama ve denetlenmesinde yaygin ve yogun katilimi anlatir.

Mali Isler Yonetimi(Muhasebe)
S.A 1/KURUMSAL KAPASITEYi ARTIRMAK
Hedef
Belediye hizmet binalarinda Hijyenin saglanmasi.
v" Hizmet binalari temizligi
v" Hizmet binalari Giivenlik
Belediye hizmet binalarinda Isitma ve enerji ihtiyaclarinin saglanmasi.
v' Yakit Alimlarn
v" Elektrik alimlari
Tasimr ve Tasinmaz yonetimi ile kaynaklarin etkin ve verimli kullamilmasi
v" Gayri menkullerin belediye lehine en uygun sartlarda kiraya verilmesi iglemlerinin gereklestirilmesi
v" Gayri menkullerin belediye lehine en uygun sartlarda kiraya verilmesi islemlerinin gereklestirilmesi



v' Miikellef taramasi yapilmasi
v'  Emlak Bildirim kayitlarinin giincellestirilmesi
Tahakkuk tahsilat gerceklesme oranini yiikseltmek ve gelir artici calismalarla etkin bir gelir yonetimi sisteminin yapilmasi.

AN N N N U N NN

Miikellef taramasinin yapilmasi

Tahsilatin Etkinlegtirilmesi

Kontroller Modelinin Devreye Alinmasi

Odeme emirlerinin iyilestirilmesi

Icra takibinin yapilmasi

Tarifenin Gelistirilmesi

Terkin ve Kayittan Diismelerin Kurala Baglanmasi

Alternatif Gelirlerin Devreye Alinmasi

Alternatif Gelir ve Finansman Imkanlarinin Devreye Alinmasi

Mali yonetimin etkinlestirilmesi

v' Muhasebe ve raporlama islemlerinin gerceklestirilmesi.
v Odemevraklarimin 6n mali kontrollerinin yapilmasi

v" Mali yonetim uygulamalarinin etkinlegtirilmesi
Muhasebe Hizmetleri

YVVY YV VVVYVYYVYYVYYVY

Kurumumuzun 2019 biitcesi gelir ve gider denk olarak 75.000.000.00 TL yapilmis.

Gider Biitcesine 2018 yilinda devir olunan 235.777.874.00 TL ile gider biitcesi 310.777.874.00 Tl olarak belirlenmistir.

Mali yil icinde 302.481.837.00 Tl tahakkuka alinmis, 680 adet gonderme emri ile 23.120.748 TL tutarinda 6deme yapilmistir.
Ayni donemde iller bankasindan cekilen kredilere ait taksitlerimiz hisselerimizden kesilmistir.

Gelir Bitcesinde 62.626.131.00 TL nin tahakkuk ve tahsili yapilmistir.

Mali yilina ait her dénem dizenli olarak gelir ve gider kayitlari Kamu Bilgi Servisine aktarilmistir.

Ayni donemin aylk ve (g aylik bilgilerimiz Sayistay Baskanligina aktarilmis.

Her ay diizenli olarak KDV ve Muhtasar beyannameler beyan edilmis.

Mali yila ait Kesin hesap cetvelleri mevzuata uygun olarak karara baglanmis yeni yil icin Biitce yapilmistir.

Hizmet binasi ve bagl birimlerinin elektrik ve isinma giderleri ile birlikte Bina Temizlik hizmetleri alim faaliyetleri ylirtitilmustir.

Her tiirlii gelir ve gider belgelerinin is ve islemleri / Odem evraklarimin 6n mali kontrollerinin yapilmasi , faaliyetleri alim-ihale ve benzeri destek hizmetleri
birimizce yapilarak kayit altina alinmistir.

Mali Isler Yonetimi(Emlak isleri)

Emlak-Tasinmaz Yénetimi
BELEDIYE TUZEL KiSiLiGi ADINA KAYITLI TASINMAZLAR

YUz 6LCUM
MALIKiN ADI SOYADI m2

iLGESI MAHALLE / KOY MEVKIii

PARSSEL

YUKSEKOVA GUCLU KOYU PIRINCAN 131
- YUKSEKOVA CUMHURIYET MAHALLESI KANi HAYDAR 500

I
=

ARSA BELEDIYE BASKANLIGI 602,92

~

ARSA BELEDIYE BASKANLIGI 350
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YUKSEKOVA

YUKSEKOVA
YUKSEKOVA

YUKSEKOVA
YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

CUMHURIYET MAHALLESI

GULLUCE KOYU

GULLUCE KOYU

GULLUCE KOYU
GUNGOR MAH.

CUMHURIYET MAHALLESI

GUNGOR MAH.

YENIi MAHALLE

YENi MAHALLE

YENIi MAHALLE

YENi MAHALLE

YENIi MAHALLE

YENi MAHALLE

YENi MAHALLE

YENi MAHALLE

YENi MAHALLE

YENi MAHALLE

YENi MAHALLE

YENIi MAHALLE

YENIi MAHALLE

YENIi MAHALLE

YENIi MAHALLE

YENi MAHALLE

YENi MAHALLE

YENi MAHALLE

YENi MAHALLE

DIMAN

KOY ONU
KOY ONU

KOY ONU
DOLAN

MUSA KOPRUSU
GAYIR

GIFTLIK

KANI TATOS

KANi TATOS

HiZAN

HiZAN

KANi TATOS

KANi TATOS

KANi TATOS

KANi TATOS

KANI TATOS

KANI TATOS

KANi TATOS

KANi TATOS

KANI TATOS

KANI TATOS

KANi TATOS

KANi TATOS

KANi TATOS

KANi TATOS

319

154

154

124
371

423

434

112

119

124

145

145

124

121

122

122

124

121

121

121

121

122

121

121

121

121

77

169

16

11

12

13

50

11

16

46

36

38

41

19

28

16

ARSA

SU SONDAJ VE BiNASI
SU SONDAJ VE BiNASI

KANAL
ARSA

ARSA
ARSA
BELEDIYE TEMINALI

ARSA

KERPIC EV VE ARSI

BETONARME SU DEPOSU

BETONARME SU DEPOSU

ARSA

ARS17A

2 ADET KERPIC EV VE
ARSASI

KERPIC EV VE ARSASI
KERPIC EV VE ARSASI
ARSA

ARSA

KERPIC EV VE ARSASI

KERPIC EV VE ARSASI

KERPIC EV VE ARSASI

KERPIC EV VE ARSASI

KERPIC EV VE ARSASI

ARSA

KERPIC EV VE ARSASI

BELEDIYE BASKANLIGI

BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI

BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI

BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI

BELEDIYE BASKANLIGI

BELEDIYE BASKANLIGI

BELEDIYE BASKANLIGI

BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI

BELEDIYE BASKANLIGI

BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI

BELEDIYE BASKANLIGI

BELEDIYE BASKANLIGI

2266,57

63,46

27,53

22,71
5.543,74

999,97

5.626,58

11.151,22

515,40

414,60

343,75

406,88

495,25

41.174

661,07

376,29

247,50

573,50

36,25

1034,75

1039,50

166,53

536,25

714,10

318

616
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YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YENIi MAHALLE

YENi MAHALLE

YENIi MAHALLE

YENIi MAHALLE

YENi MAHALLE

YENi MAHALLE

YENi MAHALLE

YENi MAHALLE

YENIi MAHALLE

YENi MAHALLE

YENIi MAHALLE

YENIi MAHALLE

YENi MAHALLE

YENi MAHALLE

YENi MAHALLE

YENi MAHALLE

YENIi MAHALLE

YENi MAHALLE

YENIi MAHALLE

YENIi MAHALLE

YENi MAHALLE

YENi MAHALLE

YENi MAHALLE

KANI TATOS

KANI TATOS

KANI TATOS

KANi TATOS

KANi TATOS

KANi TATOS

KANi TATOS

KANIi TATOS

KANI TATOS

KANI TATOS

KANI TATOS

KANi TATOS

KANi TATOS

KANi TATOS

KANi TATOS

KANi TATOS

KANI TATOS

KANI TATOS

KANI TATOS

KANi TATOS

KANi TATOS

KANi TATOS

KANi TATOS

121

121

121

121

120

120

120

118

119

120

120

120

120

118

118

118

118

117

117

118

118

118

118

13

19

26

27

70

14

17

18

69

66

59

63

39

41

10

16

KERPIC EV VE ARSASI
KERPIC EV VE ARSASI
KERPIC EV VE ARSASI
ARSA

ARSA

KERPIC EV VE ARSASI
KERPIG EV VE ARSASI
ARSA

2 ADET KERPIC EV VE
ARSASI

KERPIC EV VE ARSASI
KERPIC EV VE ARSASI
KERPIC EV VE ARSASI
KERPIC EV VE ARSASI
ARSA

ARSA

ARSA

KERPIC EV VE ARSASI
KERPIC EV VE ARSASI
KERPIC EV VE ARSASI
KERPIC EV VE ARSASI
KERPIC EV VE ARSASI
KERPIC EV VE ARSASI

KERPIC EV VE ARSASI

BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI

BELEDIYE BASKANLIGI

381,87

445,15

844,57

2.375.47

33,50

802,12

713,95

83.505,53

1.817,25

435,50

1.245,50

460,50

587,25

3.348,32

41,25

858,45

582

408,36

1.135,69

1.915,35

324,50

578,31

466,50
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YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YUKSEKOVA

YENi MAHALLE

YENIi MAHALLE

YENIi MAHALLE

YENi MAHALLE

YENi MAHALLE

YENi MAHALLE

YENi MAHALLE

YENi MAHALLE

YENi MAHALLE

YENIi MAHALLE

YENIi MAHALLE

YENi MAHALLE

YENi MAHALLE

YENi MAHALLE

GUNGOR MAHALLESI

GUNGOR MAHALLESI

GUNGOR MAHALLESI

YENIi MAHALLE

YENIi MAHALLE

YENi MAHALLE

YENi MAHALLE

YENi MAHALLE

YENi MAHALLE

KANI TATOS

KANI TATOS

KANi TATOS

KANi TATOS

KANi TATOS

KANi TATOS

KANi TATOS

KANi TATOS

KANI TATOS

KANI TATOS

KANi TATOS

KANi TATOS

KANi TATOS

KANi TATOS

CAY KENARI

KURU KOY

KURU KOY

KANI TATOS

KANi TATOS

KANi TATOS

KANi TATOS

KANi TATOS

KANi TATOS

118

118

118

118

118

117

117

117

117

117

117

117

115

115

276

363

364

113

114

115

115

115

115

20

21

46

52

57

34

16

20

25

30

49

48

24

28

13

17

21

KERPIC EV VE ARSASI

KERPIC EV VE ARSASI

KERPIC EV VE ARSASI

2 KERPIC EV VE ARSASI

KERPIC EV VE ARSASI

ARSA

2 KERPIC EV VE ARSASI
2 KERPIC EV VE ARSASI
KERPIC EV VE ARSASI
KERPIC EV VE ARSASI
KERPIC EV VE ARSASI
KERPIC EV VE ARSASI
ARSA

ARSA

KARGIR TEK KATLI
MEZBAHANE BINSI
MEZARLIK

CAMIi BiNSI VE ARSASI
BELEDIYE GARAJI VE
ARSASI

KERPIC EV VE ARSASI

2 KATLI KERPIC EV VE
ARSASI

KERPIC EV VE ARSASI

KERPIC EV VE ARSASI

KERPIC EV VE ARSASI

BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI

BELEDIYE BASKANLIGI

BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI
BELEDIYE BASKANLIGI

BELEDIYE BASKANLIGI

548,55

300,27

355,05

600,30

625,02

526,51

3.022,13

1.209,23

608,70

640,80

693

710,33

23.313,57

4.365,32

1.749,09

4.104,67

344,78

4.963,75

2.036,33

689,04

495,62

489,75

1.372,50




YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANI TATOS 115 22 KERPIC EV VE ARSASI BELEDIYE BASKANLIGI 813,04
YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANi TATOS 115 23 KERPIC EV VE ARSASI BELEDIYE BASKANLIGI 476,42
YUKSEKOVA YENi MAHALLE KANI TATOS 115 24 KERPIC EV VE ARSASI BELEDIYE BASKANLIGI 674,37
- YUKSEKOVA CUMHURIYET MAHALLESI CIMENLIK 297 13 ARSA BELEDIYE BASKANLIGI 3.118,38
YUKSEKOVA GUNGOR MAHALLESI BUYUK CAY 246 9 KARGIR TEK KATLI EV VE BELEDIYE BASKANLIGI 1.912
KOPRUSU ARSASI

“ YUKSEKOVA CUMHURIYET MAHALLESI CEZA EVIi CIVARI 286 3 CEZAEVI BINASI BELEDIYE BASKANLIGI 1.219,10
“ YUKSEKOVA ESKi KISLA MAHALLESI ORMANLIK 211 27 MEZARLIK BELEDIYE BASKANLIGI 26.456,35
“ YUKSEKOVA YESILDERE MAHALLESI GARSI iGi 194 7 ARSA BELEDIYE BASKANLIGI 1.362,07
“ YUKSEKOVA ESKi KISLA MAHALLESI KISLA TEPESI 220 4 SU DEPOSU BELEDIYE BASKANLIGI 253,07
“ YUKSEKOVA DIiZE MAHALLESI DEGIRMEN 174 15 ARSA BELEDIYE BASKANLIGI 894,59
“ YUKSEKOVA GULLUCE K&YU KOY ONU 122 24 KAVAKLIK VE SU DEPOSU BELEDIYE BASKANLIGI 9.392,04
8% | YUKSEKOVA | GULLUGEKOYU [KOYONG 122 | 33 | SUSONDAIBINASI | BELEDIVEBASKANLGI | 48322 [ TAM |

Bilgi Yonetimi
KURUMSAL KAPASITEYI ARTIRMAK
Hedef
Bilisim Alt Yapisinin giiclendirilmesi
v Bilisim Yazilimimn Gelistirilmesi.
v Belediye biligsim politikasinin olusturulmasi.
v' e —Belediye uygulamalarinin yayginlastirilmasi.
Bilisim Calismalarimiz.
» Belediye gelir modiiliintin glincel strimi uygulamaya sokuldu,
» Belediye borc sorgulama sistemi hizmete gecirildi E Belediye tahsilat ile internet izerinden kredi kart1 ile bor¢c 6deme ve veznelerde post makinesi ile tahsilatin
yapilmasi saglanmis
» Programa uyumlu bilgisayarlar alinmistir. E belediye sistemi ile her tiirlti yazismalar yapilmakta ve sistemin biitiin modiillerinin kullanilmasi icin calismalar devam
etmekte.
> Belediye otomasyon sistemi ile gelir endeksleri el terminalleriyle sorunsuz yapilmakta
Bilgi toplumunun olusturulmasi noktasinda gérev, sadece merkezi yonetime diismiiyor, bunun yaninda yerinden yonetim kuruluslarina 6zellikle de belediyelere yeni roller
ve gorevler diismektedir. Bilindigi gibi, belediyeler yerel halka en yakin yonetsel birimlerdir ve yerel kamu hizmetlerinin sunumu noktasinda etkin rollerle donatilmislardir.
Bilgi toplumuna ulasma idealinin gerceklestirilmesi icin belediyeler yeni “formel” roller tistlenmek zorundadir. Kaldi ki, Turkiye'deki belediyeler internet basta olmak tGzere
iletisimdeki yeni teknolojileri kullanmakta, cogu belediye de e-belediye uygulamasini basari ile gerceklestirmektedir. Bu noktada belediyelerin iletisim teknolojisine iliskin
birikim ve ekipmanlarinin varligi, bu alanda vatandaslara gerekli egitimin verilebilmesi konusunda énemli bir veri tabanina sahip olduklarini géstermektedir. Bu genel



cerceve icinde; belediye yonetimlerinin bilgi toplumunun olusturulmasi, bilgiye erisim hakkinin kullanilmasi, yerel demokrasinin, aciklik ve yerel katiliminin kurumsallasmasi
noktasinda, e-belediye uygulamalarinin yayginlastirilmasi husun da belediyemiz gecis donemini yasamaktadir. Bu kapsamda cesitli calismalar baslatilmistir

Bilisimde Neler Oluyor/DERLEME

Bilisim ve iletisim teknolojilerinin gelisimi, kiresellesmenin etkileri, kurumsal ve toplumsal boyutta, kacinilmaz bir déntisime yol acmistir. Bu doéntisiim
glinimuzde “enformatik devrim”, “bilgi toplumu” olarak nitelendirilmektedir. Gerceklesen sosyo-ekonomik donlisim, yonetim bicimlerini, dolayisiyla devletin
isleyis mekanizmalarini dogrudan etkilemekte, toplumsal ve kurumsal talepleri arttirmaktadir. Hizmetlerin sunumuna iliskin toplumsal talepler verimlilik,
etkinlik, hiz, bilirokrasinin azalmasi, yonetsel talepler ise; seffaflik, hesap verilebilirlik, yonetsel denetimin paylasiimasi, yonetisim ilkeleri ile ortaya
konulmaktadir. Bilisim teknolojileri sayesinde yasanan degisim, dinamik bir stirecin varligini ortaya koymaktadir. Bu acidan bilgi toplumu ve e-devlet olgusunun;
kamusal hizmetin sunumunda etkinligi saglamaktan, kiiresel diinyanin tiim degerleri ile entegre olmaya ve yonetsel acilimlari saglamaya kadar pek cok amaca
hizmet etmeye yonelik bir arac olarak algilanmasi gerekmektedir. Tlrkiye 6lceginde s6z konusu kavramlarin dogru bicimde algilandigina iliskin dnemli ipuglari
bulunmaktadir. Ornegin 3 Kasim 2002 Secim Bildirgelerinde siyasi partiler e-devlet ve bilgi toplumuna yonelik cesitli proje énerilerine yer vermislerdir; “E-
déniistiim Tiirkiye Projesi"; “Vatandas Odakli E-devlet ; “E-Tiirkiye Projesi” “Ulusal iletisim Altyapisi” “Bilgi Toplumu”. Bu projelerin icerigi ve uygulanma sansi
ayri bir arastirma konusu olmakla birlikte, hiikimet etme erkine talip olan kurumsal yapilarin, bilgi toplumu siirecine iliskin algilama ve ilgilerinin varligini ortaya
koymasi acisindan 6nemlidir. Bilgi toplumu bir hedeftir. Bilisim teknolojisinin dinamik yapisi bu hedefin sirekli olarak degistirilmesini ve gelistirilmesini
gerektirmektedir. Bu hedefe ulasmayi ve gelisen hedefleri zamaninda yakalamay saglayacak belirleyici unsurlar arasinda, mali ve teknolojik altyapi 6ne
cikmakla birlikte, ihmal edilmemesi gereken bir diger unsur da egitimdir. Sivil toplum girisimciliginin ve isbirliginin gelismedigi Tirkiye 6lceginde, kurumsal ve
toplumsal yasama iliskin dénlisiimiin, oncelikle Devlet erki araciligi ile saglanmasi beklenmektedir. Bu anlamda devlet erki tiim kurumsal yapilarini e-yénetim, e-
devlet anlayisi ekseninde yeniden yapilandirmak durumundadir. ikinci sanayi devrimi olarak karsimiza cikan bilgi toplumunun gereklerinin yerel diizeyde ise
ozellikle ve oncelikle belediyelerin kurumsal yapilarina uyarlanmasi ve vatandaslara e-6grenme konusunda da ulasilmasi gerekmektedir. Kuskusuz bu acilim
belediyelere yeni ve ihmal edilmeyecek gorev tanimlarini 5ngérmektedir.
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Yapisal Kent Yonetimi

Kentsel Donati Calismalari
Teknik ve sosyal Proje calismalari
Emlak-Tasinmaz Yonetimi

Harita ve Planlama Calismalari

imar Faaliyetleri

Alt Yapi ve Su yonetimi
Yesil Alan Yonetimi
Afet Yonetimi

S.A.3. SEHIR PLANLAMASI ALT YAPI VE UST YAPI ACISINDAN KENTSEL YAPI ACISINDAN YASAM KALITESINi ARTIRMAK
Kent Planlama calismalarinin kentsel yasam kalitesini artiracak diizeyde yiirtitiilmesi

Kent imar plani islemlerinin Takibi ve tadilatlar

Imar durumu diizenleme islemlerinin gerceklestirilmesi

Yap1 projelerinin tasdik edilmesi islemlerinin gerceklestirilmesi

Mimari, statik, tesisat projelerinin tasdik edilmesi islemlerinin gerceklestirilmesi

Ruhsat ve eklerine uygun yapilan binalara yapi kullanma izni verilmesi.

Isyeri ve meskenlere Asansor proje tasdik ve tescil islemlerinin gerceklestirilmesi

Cadde, sokak, park ismi verme degistirme, sokak yonlendirme diregi, onarim montaj ve tabela Takma Calismalarinin yapilmasi.

Tasinmazlara ait adres belirleme ¢alismalarinin yapilmasi.

ANANA N NA Y



Kentsel Doniisiim Calismalari

v" Konutlarin ve merkezi alanlardaki Gayri sthhi miiesseselerin Konut bélgesi digina gikarilmasi
Yolarin alt ve iist yapimlarinin gerceklestirilmesi
Kent Yollarinin Bitiimli Sicak Asfalt-Sikistirmali Beton Yol Yapimlari
Yolarin Bakim ve onarimlarinin yapilmasi.

Yeni Yol Yapimlari

Yol stabilize yapimlari.

Yol Genigletme

Yol istinat duvarlar

Hizmet binalar1 yapimlari

v' Bina Yapimlari

v Bina yapim onarimlari

v" Yagmur sular draje hatt1 yapimlar1

v" Yagmur suyu yapim isleri

v" Mevcut yagmur suyu draje hatlarinin bakim onarimi
Arac sevk idare ve siirdiiriilebilirliginin saglanmasi
Ara¢ Bakim Ve onarimlari

Malzeme ve hizmet alimlar

Arac bakim ve onarimlari

Yeni ara¢ alimlari

Arac kiralama

AN Y N N NN
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Yapisal Kent Yonetimi
Fen isleri Miidiirliigii- (Fen)
Faaliyet proje 1.Kent ici ulasim cadde ve sokaklarinda 80.000 metre kiip yol stabilize calismasi yapildi.




Yapisal Kent Yonetimi

Faaliyet proje 2. Kent ici ulasim yollari ve sokaklar kar yagislar stiresince ulasima acik tutuldu ve fazla kar yiginlari yerlesim alani disina tasindi.



Yapisal Kent Yonetimi

Faaliyet proje 3 Yol Asfaltlama Calismalari./Nedim Zeydan Caddesi Sokak asfalt yapim isi
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Yapisal Kent Yonetimi

Milli Egemenlik Caddesi
Ozgiirlik Meydani
Kalttr Sanat Sokagi




= Eski Cezaevi Kavsagi

Yapisal Kent Yonetimi



Yapisal Kent Yonetimi
Faaliyet proje 4 Yiiksekova 400 Karayolu ve Cengiz Topel Caddesinde toplam 260 adet aydinlatma diregi Yapim Isi.



Yapisal Kent Yonetimi

Cengiz Topel Caddesi onarim isi
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Yapisal Kent Yonetimi

Fen isleri Miidiirliigii- (Etiit Proje)
1- 2020-2024 stratejik plan hazirlandi.



2- Performans Programi Hazirlandi.

3- 2018 de yilina ait faaliyet raporu hazirlandu.

4- Fen Igleri uygulamalarina iligkin yol yapim isleri teknik dosyalar1 hazirlandi.
5.2020-2023 acil durum miidahale plan: hazirland:

6.Teknik takip ve kontrol faaliyetleri yiiriittildii.

Yapisal Kent Yonetimi

S.A.5 KENTIN iCME SUYUNUN SAGLANMASI
Kentte siirekli ve Saghkl icme suyunu temin etmek ve dagitim sistemini yonetmek
v"  Yeterli miktarda su iiretmek.



v" Uretilen suyun saglikli olmasim saglamak

Su kaynaklarim etkin yonetmek.

v Suyun birim maliyetini diisiirmek

v" Su kayip ve kagaklarin engellemek.

Hizmette siirekliligi ve siirdiiriilebilirligi saglamak
Ariza ve onarimlari zamaninda yapilmasi

Icme suyu, terfi, isale ve sebeke hatti yapilmas:
Icme suyu abone kayitlarinin yapilmasi

I¢me suyu abone ve saat baglantilarinin yapilmasi
Igme suyu abone Saatlerinin okunmasi

TSR

Icme suyu altyapisi iyilestirme icin mal ve malzeme alimlari

Fen Isleri Mudurligi- (Su ve Kanalizasyon)

TAHAKKUK CALISMALARI

1.2860 Adet yeni abonman kaydi yapildi.

2.Abonman bilgileri otomasyon sistemine yiiklenerek giincellestirildi.

Faaliyet proje 5 KANALIZASYON BAKIM VE ONARIM CALISMALARI

ilce genelinde 2019 yilinda yapilan toplam 1114 adet baca bakim ve temizligi yapild
ilce genelinde 2019 yilinda kirilan baca ve parsel kabaklari 260 adet yenilendi.

ilce genelinde 2019 yilinda 116 eve Kanalizasyon evsel baglantisi yapild.

SU ARIZA CALISMALARI

iice genelinde 2019 yillarinda yapilan toplamda 3992 sehir sebeke ve abonman arizasi onarim durumu asagida listelenmistir.
Cumbhuriyet mahallesi 545 Sebeke arizasi onarildi.
Dize mahallesi 116 Sebeke arizasi onarildi.
Eski Kisla Mahallesi 285 Sebeke arizasi onarildi.
Glingor Mahallesi 331 Sebeke arizasi onarildi.
ipek mahallesi 185 Sebeke arizasi onarildi.
Mezarlik ve Orman Mahallesi 450 Sebeke arizasi onarildi.
Yeni mahalle ve Kamplar 650 Sebeke arizasi onarildi.
Yesildere mahallesi 280 Sebeke arizasi onarildi.
Esentepe mahallesi 700 Sebeke arizasi onarildi.
Esenyurt Mahallesi 450 Sebeke arizasi onarildi.

Faaliyet proje 6 2019 YILINDA iLCE GENELINDE DOSENEN HATLAR

2017 yillinda ilbank tarafinda ihale edilen icme suyu ve Kanalizasyon calismalarinda dolayr mevcut sebeke hatlarimiz biiyiik oranda hasar gérmiis ve isale hatlari yenilerek
midurliigiimiizce toplam 9450 metre sehir ic sebeke hatti yenilenmistir. Bu calismanin icine sebeke ve abone onarimlarinda kullanilan boru miktari dahil edilmemistir. ilce
genelinde bir yil icerisinde yapilan 3992 sebeke arizasinda kullanilan boru miktari yaklasik olarak 7.000 ile 10.000 metre araligindadir. Bununla beraber yapilan onarim
calismalarinda gerekli oranda boru tamir ve montaj malzemesi kullaniimistir.
Genel olarak biitiin sehir sebeke hatlarinda yapilan yenilenen boru caplarina gore yaklasik olarak asagidaki gibidir.

Q 250 x 16 Atli Pvc Boru 80 Metre
Q 225 x16 Atli Pvc Borusu 70 Metre
Q 140 x 16 Atl Pvc Boru 320 Metre
Q 125 x 16 Atl Pvc Borusu 1050 Metre.

Q 110 x 16 Atli Pvc Borusu 1810 Metre



Q 100 x 16 Atl Pvc Borusu 2220 Metre

Q 90 x 16 Atli Pvc Borusu 1150 Metre.

Q 75 x 16 Atli Pvc Borusu 1650 Metre

Q 63 x 16 Atli Pvc Borusu 1100 Metre.

Faaliyet proje 7 2019 YILINDA ARIZALANAN VE ONARILAN SONDAJLAR
1-) 10 Nolu Keson 2 Sondaiji 110 HP 3 kez cikarilarak onarilmistir.

2-) 11 Nolu Keson 2 Sondaji 110 HP 3 kez cikarilarak onarilmistir.
3-) 15 Nolu Orman Sondaiji 110 HP 2 kez cikarilarak onarilmistir.
4-) 12 Nolu Herink Sondaiji 75 HP 1 kez cikarilarak onarilmistir.

5-) 14 Nolu Karayolu Sondaji 35 HP 2 kez cikarilarak onarilmistir.

6-) 1 Nolu Tedas Sondaji 25 HP 1 kez cikarilarak onarilmistir.

7-) 2 Nolu Bld Otogar Sondaji 20 HP 2 kez cikarilarak onarilmistir.

8-) 7 Nolu BId itfaiye Sondaiji 15 HP 1 kez cikarilarak onarilmistir.

9-) 3 Nolu Kanihaydar Sondaiji 30 HP 1 kez cikarilarak onarilmistir.
10-)13 Nolu Keson 3 Sondaiji 150 HP 3 kez cikarilarak onarilmistir.
11-)13 Nolu Keson 4 Sondaiji 150 HP 3 kez cikarilarak onarilmistir.
Faaliyet proje 8

YUKSEKOVA(HAKKARI) iCMESUYU iNSAATI

S6zlesme Bedeli: S6zlesme
Bedeli: 55.294.000,00 TL
Cevre ve Sehircilik
Bakanhgindan.

So6zlesme Tarih: 06.01.2017
Yer Teslim Tarihi:20.01.2017
isin Durumu: Gegici Kabul
Yapild.

Yapilan
Harcama:66.349.608,96 TL
Nakdi Gerceklesme:%100
Fiziki Gerceklesme:%100

Faaliyet proje 9 YUKSEKOVA (HAKKARI) 1.KISIM KANALIZASYON VE YAGMUR SUYU INSAATI

Yapisal Kent Yonetimi



Sozlesme Bedeli:
26.385.385,00 TL

%100 Kredi

S6zlesme Tarih: 09.03.2017

Yer Teslim Tarihi: 20.01.2018
isin Durumu: Kesin Kabul
Yapildi.

Yapilan Harcama:
31.379.066,68.-TL

Nakdi Gergeklesme: % 100
Fiziki Gerceklesme: % 100

TL
%100 Kredi.

Sozlesme Tarih: 02.03.2017

Yer Teslim Tarihi: 20.11.2018
isin Durumu: Kesin Kabul Yapild.
Yapilan Harcama:
32.699.127,96.-TL

Nakdi Gerceklesme: %100,00
Fiziki Gerceklesme: %100,00

Yapisal Kent Yonetimi
Faaliyet proje 11 YUKSEKOVA (HAKKARI) 3.KISIM KANALIZASYON VE YAGMURSUYU iNSAATI



Sozlesme Bedeli: 79.483.370,00
TL

%100 Kredi.

Sozlesme Tarih: 06.03.2017

Yer Teslim Tarihi: 20.01.2018

isin Durumu: Kesin Kabul Yapildi.
Yapilan Harcama:
95.341.397,10.-TL

Nakdi Gerceklesme: %100

Fiziki Gerceklesme: % 100

Faaliyet proje 12 YUKSEKOVA(HAKKARI) KANALIZASYON REZERV ALAN

Sozlesme Bedeli: 9.428.332,72 TL
%100 Kredi

Sozlesme Tarih: 17.02.2017

Yer Teslim Tarihi:17.03.2017

isin Durumu: Devam Ediyor
Yapilan Harcama: 7.571.414,18.-TL
Nakdi Gerceklesme: % 80

Fiziki Gerceklesme: % 80

Yapisal Kent Yonetimi



Fen isleri Miidiirliigii- (Park isleri)
Faaliyet proje 13 Ilkbaharin baslamasiyla ilcemiz Cengiz Topel caddesi iizerindeki agaclandirilan alanlarda agac budama ,zeminde
bulunan yesil alanlarda kazi ve ¢imlendirme ¢aligmalari yapilmigtir.

Faallyet proje 14  Nisan ay1 itibari ile park bahce ve ye§1l alanlarda 1ht1ya(_; konusu (;a11§malar (agag budama goken alanlara
toprak takviyesi, ¢cim ve ciceklendirme calismalart) yapilmistir.

Yapisal Kent Yonetimi



Faaliyet proje 15 Hali hazirda kullamlmakta olan parklarda rutin ¢calismalar(aga¢ budama, ¢im bigme, sulama vs)
yapilmustir.

I
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imar ve Sehircilik Miidiirligii

Yiiksekova Riskli Alanina ait Nazim imar Planlari ve Uygulama imar Planlari askiya cikartilip; yapilan itirazlar komisyonca degerlendirildi.

Yapisal Kent Yonetimi

Yiiksekova ilgesi Degisim ve Dontisiimi kapsaminda ilge kimlik kazandiracak 20 proje gelistirilip; proje alanlari tespit edildi.
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Yapisal Kent Yonetimi

» 2019 yili 65 adet imar uygulama karari alinmistir.




> Avrupa Birligi destekli “ Yiiksekova Atik su Aritma Tesisi Miisavirlik ve Yapim isi ihalesi” kapsaminda Ankara ilinde ihale degerlendirmesi ve gerekli
baslangi¢ calismalari yapilmistir.

» Asfalt calismalari icin dncelikli sokak ve caddeler belirlenmis, belirlenen sokaklar projelendirilmistir.
> llcemizin degisik mahallelerinde toplamda 530 metre uzunlugunda 7 ve 12 metrelik imar yollari kullanima acilmistir.

> Yiiksekova imar Planlari icinde toplam 79 yapiya Yapi Ruhsati,yapimi biten yapi ruhsatina sahip 115 yapiya ise Yapi Kullanma izin Belgesi diizenlenmistir.
> ilcemiz genelinde bulunan Ruhsath yada Ruhsatsiz yapilar ile ilgili Numarataj basvurularinda, yerinde tespit yapilarak vatandasa Numarataj diizenlenerek
ilce genelinde saghkli bir adres kayit sistemi olusturulmasina calisiimistir.

Cevre Yonetimi

Cevre Koruma
Atik Yonetimi

Enerji Yonetimi
Temizlik Hizmetlerinin Gergeklestirilmesi

S.A.4. SURDURULEBILIR EKOLOJIK BiR CEVRE YONETiMi



Estetik bir kent yasanabilir bir cevre yaratmak.

v~ Cevre sorunlarin1 ¢cozmeye yonelik Etkin bir cevre denetimi sisteminin kurulmasi.

v’ Cevresel goriintii kirliliginin ortadan kaldirilmasi igin gerekli calismalarin yapilmast.

v~ Cevresel giiriiltiiniin kontrol calismalarimin gerceklestirilmesi

v~ Hava kirliliginin engelleme calismalarinin yapilmast.

Atik Yonetimi

v"  En diigiik diizeyde atik kullanimi.

v"  Sifir karbon ilkesinin hayata gecirilmesi

v Geri doniisiim materyallerinin Kullanilmasi

v' Tibbi atklarin bertaraf edilmesi

Kent Zaralilarinin yasanabilirlik iizerindeki olumsuzluklarini ortadan kaldirmak

v' Hasereler ile Miicadele

Insan ve hayvan saghg paralelinde Biyolojik cesitliligin korunmasi ve gelistirilmesi
v" Basibos hayvanlarin Toplatilmasi.

v 5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu kapsaminda sokak hayvanlari rehabilitasyonu
v~ Zoonoz hastaliklarin kontrolii

Mezbaha ne hizmetleri

v Veterinerlik denetimleri.

v" Kesim.
v" Depolama
v/ Tasima

Kente saghkh bir cevre ve saghklh yasam siirdiiriilebilirliginin olusturulmasi

Yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanilmasina yonelik projelerin gelistirilmesi

Kentsel yesil alanlar icin mekansal yeterlilik ve erisebilirligin gelistirtmesi

v~ Cok yogun agaclandirma ve yesil koridorlar ile tiim kentin bir orman gibi olmasinin saglanmasi

v" Yesil alanlarin, parklarin ve refiijlerin bakim onarimlarinin gergeklestirilmesi

v Yeni park ve uyun alanlarimin olusturulmasi

v" Sokak agaclandirma calismalari ve peyzajinin yapilmasi.

Mezarlik ve Defin Hizmetleri

v" Kentte mezarlik ihtiyaglarim kargilayacak mezarlik alanlari olusturmak ve mezarlik hizmetlerinde kullanilan arag, gere¢ ve ekipmanlari temin etmek
Siirdiiriilebilir cevre politikasi ile iyilestirici ve koruyucu énlemleri alarak, yasanabilir, temiz ve saghkl bir kent cevresi olusturmak
SURDURULEBILIR EKOLOJIK BiR CEVRE YONETIiMi

¥v' Cadde, sokak ve Pazar yerlerinin temizlik ve yikanmasi.

¥v" Konteynir temin ve bakim onarimlarinin yapilmasi

v Evsel kat1 ve bahge atiklarinin toplatilmasi ve depo ya nakil edilmesi.

v" Atk depo 1slah1

Atiklarin geri déniisiim ve bertaraf edilmesi

v" Cevre Belediyeleri Kat1 atik Geri doniisiim projesi

Cevre Yonetimi
Temizlik isleri Mudurltgii- (Temizlik)
> Miicavir alan dahilinde kalan 11 mahalle, sehir merkezi,2 kamp, 2 kdy ve askeri birliklerde genel temizlik hizmeti.

> carsi merkezi ve sokaklarini glinde iki vardiya seklinde temizlemesi.
> Kenedeki evsel atiklarin haftanin 7 giinli 24 saat icerisinde iki verdiye olarak sikistirmali ¢c6p kamyonlari ile Toplatilmasi ve ¢cop sahasina nakil etmekte



A7

Kent merkezinde insan giiclinlin kaldirmayacagi yogunluktaki ¢opleri ve carsi merkezinden toplanan anlik ¢oplerin beko loder ile yiikleme ve kamyonlar ile ¢op
sahasina nakil edilmesi.

Kent merkezinde kamyonlarinin giremedigi sokak ve/veya acil durumlarda olusan atiklarin mini damperli kamyonet ile ak ¢c6p sahasina nakil edilmesi.
Periyodik olarak itfaiyeye ve araz 6z ilr sokaklarin yikanmasi.

Belli alanlara konteynir dagitimi ve takibi.

¢Op toplama sahasinin dizayn edilmesi. Vb benzeri faaliyetler gerceklestirmistir

YV VY

Saglik ve Veterinerler Hizmetleri Yonetimi

0o w

Temizlik Isleri Mudiirliigu- (Cevre saglik-veterinerlik)

v’ Cevre sorunlarin1 ¢ézmeye yonelik Etkin bir ¢evre denetimi yapilmigtr..

v Cevresel gériintii kirliliginin ortadan kaldirilmasi igin gerekli calismalar baslatilmigtir.
v~ Cevresel giiriiltiiniin kontrol ¢alismalar: yapilmigtir.



Hava kirliliginin engellemeye yonelik calismalar baslatildi.

Zararhlara karsi periyodik ilaglama programi uygulanmistir.

Tibbi atklar denetimi ve yonetmelik kapsaminda gerekli islemler yapilmistir.

Kis yakacaklar: artiklarn (kiiller) Diizenli olarak depolara nakli ve bertaraf edilmesi saglanmistir.
Kent mezbahanesinde 11.283 kiiciikbas 330 biiyiikbas hayvan kesimi gerceklesmistir

Yil siiresince 1000 sokak hayvani kisirlagtirilmis 1000 sokak hayvani asisi Gergeklestirilmistir.
45 Sokak hayvani sahiplendirilmistir.

1146 sokak hayvani tevdisi yapilmistir

75 yabani hayvan tedavisi yapilmistir

Ilcede bulunan gida lokanta kantin ve imalat isletmeleri ilgili kuru

AV N U N N N N0 N N N

S.A.6 ATIKSILARIN CEVRE VE iINSAN SAGLIGINA ZARAR VERMEDEN CEVREDEN UZAKLASTIRILMASI/BERTARAF EDILMESi
Tehlikeli atiklarin kontrolii ve bertaraf edilmesi.

v' Tehlikeli atiklarin ber taraf edilmesi icin gerekli tedbirleri almak

ATIKSILARIN CEVRE VE iNSAN SAGLIGINA ZARAR VERMEDEN CEVREDEN UZAKLASTIRILMASI/BERTARAF EDILMESi
Sehir kanalizasyon sebekesinin bakimi, onarimi, yapim ve isletmesinin saglanmasi.

v Kanalizasyon altyapisinin iyilestirilmesi i¢in mal ve malzeme alimi

¥v' Kanalizasyon altyapisinin iyilestirilmesi ve gerekli bakim ve onarimlari yapmak.



v' Aboneler igin gerekli islemlerin yapilmasi/Abone kanal baglanti bacalar1 yapmak.
v Atk su aritma tesisini tamamlamak
Atk su aritma tesisi projesi IPA oraklig ile ihale edilmigtir.

Kiiltiir ve Spor Hizmetleri Yonetimi

S.A.8. SOSYAL, KULTUREL, TiCARI VE SPORTIiF DONATI ALANLARINI YAYGINLASTIRMAK
ehrin etkinliklerine ve gelisimine ekonomik, kiiltiirel ve sosyal yonden katki saglamak

v Bayramlarda ve diger énemli gonlerde etkinlik diizenlemek..

v' sanat sergileri diizenlemek/veya diizenlenmis olanlara destek olmak.

v" Festival diizenlemek/veya diizenlenmig olanlara destek olmak.



v Kiiltiirel kurslar diizenlemek/veya diizenlenmis olanlara destek olmak.
Spor faaliyetlerini desteklemek.
v" Amator spor kuliiplerine maddi ve ayni yardim yapilmasi
v" Spor alanlarini yapilmasi-bakim onarimi
v' Spor malzemesi alimlari
Ozel Kalem faaliyetleri(Kiiltiir ve Spor isleri)
Belediyemiz blinyesinde bulunan, Belediye Spor Kullibiimiiz ilimizi bélgesel amatér Liginde temsil etmektedir.
Kadin Futbol Takimimiz, 3. Lig’de ilimizi temsil etmektedir.
3. Belediye Spor Kuliibiimiiz, Alt yapi branslarinda U-14, U-15, U-16, U-17, U-18, U-19 yas gruplarinda 350’ye yakin sporcu
barindirmaktadir.
4. ilimizde yapilan Gencler, Futbol Miisabakalarinda U-14, U-15 ve U-18, U-19 miisabakalarinda il birincisi olup,
ilimiziDoguveGilineydoguAnadoluBolgesindetemsiletmeyehakkazanmistir.
Bolgede yapilan Maclarda 2 Takimimiz da bélgede 2. Olup, final maclari oynamislardir.
U-14 yas grubunda, 4. futbolcumuz Milli takim se¢cmelerine Van ilimizde katilmislardir.
Kadin Futbol Takimimizda da 4 tane Futbolcumuz, Milli takim kadin futbol takimina secilmislerdir.
Okullarin bitmesi ile beraber, cocuklarimizisporatesviketmekamaciylakuliibiimiizTemmuzveAgustosaylarinda 850 6grenciye yaz okulu kursu agmistir.
iclerinde yetenekli olan, sporcu 6grencilerin kuliibiimiize kayitlari yapilmistir.
9. Millet Parkimiza bagli Halk Kutuphanemlzde glnlik ortalama 50 ogrenum|zPandem|once5|smavlar|naha2|rl|kboyutundaetut<;al|§malar|gergekle§t|rm|§t|r
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Kent ve toplum Diizeni Yonetimi

S.A.9. KENTTE ESENLIiK SAGLIK VE HUZURU ETKIiN KILMAK Ruhsatlandirma
Giada yerleri Denetimler Toplum diizeni ne iliskin denetimler
v" Gida satig yerlerinin denetimi Kent Estetigi Denetimi

v' Gayri sihhi igyeri denetimi

Isportacilar ile miicadele

v' Isportacilarin kayit ve denetimlerinin yapilmasi.

v" Kaldinm ve diger kamu ortak kullanin alanlarinin isgalinin Onlenmesi
Denetimler.

v' Giiriiltii kirliligi denetimi

v' Kat atik Kirliligi denetimi

v Goriintii Kirliligi denetimi

v’ Igyeri ruhsat denetimi

Trafik hizmetleri
v"  Trafik denetimleri

v Servis denetimleri

imara uygunluk Caligmalar:

v' Imara uygunluk denetimleri.

Zabita Mudirliugi

Zabita Hizmetlerini Etkin Bir Sekilde Siirdiiriildii

Ruhsatsiz Igyerlerinin Denetlenmesi ve Ruhsatlandirma Islemlerinin Etkin Bir Sekilde Yiiriitiilmesi calismalar1 yapildi.

Tiim zabita personeli ile 3 ayda 1 yasa ve yonetmelikler hakkinda bilgilendirme toplantilarinin yapildi.

Semt pazarlarinda faaliyet gosteren esnafin Tezgah Kurma Belgesi'ni almasi hususunda denetim yapildi.

Yaya yolunu isgal eden sahis ve igyeri ilgilisi ile ilgili Kabahatler Kanunu'na gore islem yapildi.

ilcemizde faaliyet veren biitiin gida isletmeleri, Lokantalar, Kantinler ve imalathaneler ~ Zabita midirliigt, ilce saghk midirltigii ve Tarim ilce midirligii ve belediye cevre
birimleri ile birlikte koordineli olarak denetlendi. Toplu konut santiyelerinde gerek mutfak gerekse cevre ve halk saghgini tehdit eden diger unsurlara karsi ilgili kurumlarla birlikte

gerekli denetimler periyodik olarak yapildi. Tespit edilen eksikliklerin giderilmesi saglandi.

Kent ici Trafik hizmetlerinin ytirtitiilmesi.
R R |

Tiiketici/Uretici Haklarinin korunmasi
Yaptirimlarin uygulanmasi




Afet Yonetimi

S.A.10. AFETLERE KARSI HAZIR BiR YUKSEKOVA.
Afet eylem plani

v Afetlere karsi eylem planinin olusturulmasi.

Yangin énleme ve yangin ve kazalar ile miicadele calismalarimin etkin bir sekilde Yoénetimi
v Kentte her tiirlii yapi, bina, tesis ile agik ve kapali alan isletmelerinde alinacak yangin énleme ve

v'  sondiirme tedbirlerini,

v' Itfaiye Personeline Verilen Kisi Bas1 Uygulamali Egitim Siiresi

v'  lItfaiye Personeline Yonelik Yapilan Yangin Tatbikati

v Kurtarma arag ve ekipman eksikliklerini gidermek.

Yangin ve kazalara miidahale

v Yanginlara karg1 miidahale

v Kazalara karg1 Miidahale

Mevsimsel Yagislarin Kent 6zerindeki olumsuzluklarini azaltmak

v Kar ile kaplanan kent ici yollarin agilmasi

v" Sokak ve kaldirimlardaki karlarin tasinmasi

v Yagmur soyu kanallarinin temizlenmesi

v" Olast sel ve tagkinlara miidahale

itfaiye Miidiirliigii

Miidahale edilen yangin ve kazalar:

Depo, Ot ve aniz yanginlar1 39 yangin,

Bina yanginlar1 36 yangin,

Tandir ve erzak depolari 5 yangin,

is yeri yangim 2 yangin,

Trafik kazasi 6 kaza,

Trafo yangim 1 yangin

Diger faaliyetler
Resmi kurumlara su tasim 5 Kurum siirekli
Resmi kurum bahcelerinin yikanmasi
Carsi sokaklarin yikanmasi ay*5
Merkezi Ulasim yollarinin sulanmasi giin*2

AN NE NI N N N NN

Askeri alanda mutfak yangim1 1 yangina miidahale edilmistir.

Yapisal Kent Yonetimi
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SEKOVA BELES
e 2020-2023
ACIL DURUM MODAHALE PLASS

- s‘ :

Belediyenin 2020-2023 acil durum Miidahale Plam1 Hazirlanmistir.



Afet Yonetimi
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Afet Yonetimi



Itibar yénetimi/Vatandas isleri Yonetimi

YENi KAMU YONETIMIi iSLEVSELLiGiNi YAYGINLASTIRMAK



Belediyecilikte; Belediyecilikte, kamu yonetimin de yeni yapi, roller ilkeler ve politikalari islevsel kilmak.
vizyon sahibi esnek belediye orgiitii olusumunu gerceklestirmek

Vatandas merkezli olusumu gerceklestirmek

Yetkilendirilmis yonetici olusumunu gerceklestirmek.

Birey yonetimli yap1 yerine ekip yonetimli yap1 olusumunu gerceklestirmek

Risk almaya isteksiz yonetim yerine risk almaya ve kriz yonetmeye egilimli yonetim olusumunu Gerceklestirmek.
Girdi ve Siire¢ Odakl yerine Cikt1 ve Sonug Odakli olusumun gerceklestirilmesi

Katihma belediyecilik anlayisim artiracak uygulamalarin yayginlastirilmasi

v" Kent konseyi ¢alismalarinin yiiriitiilmesi

v Halk toplantilarini yayginlagtirmak.

v Paydaslardan (i¢ ve dis) gelen talep ve sikayetlerin degerlendirilmesi.

¥ Sivil toplum kuruluglari ile iletisimi geligtirmek.

Toplumla iliskilerin Yonetimi.

Kaymakam Dogramaci Her Hafta Vatandaslarla Bir Araya Geliyor
06.12.2019

Yiiksekova Kaymakamimiz ve Belediye Bagkan Vekili Sayin Osman Dogramaci, kendisiyle goriismek isteyen biitiin vatandaslarla sirasiyla, Kaymakamlik
Toplanti salonunda bir araya geliyor. Talep ve Sorunlarini dinleyerek ¢oziimlerin saglanmasi icin ilgili birimlere gerekli talimatlar veriyor.

Belli araliklarla bu tiir toplantilar yaptiklarini belirten Yiiksekova Kaymakamimiz ve Belediye Baskan Vekili Sayin Osman Dogramaci, “Is Yogunluguna
gore haftanin bir giinii talepte bulunan vatandaslarimizla bir araya geliyoruz ve sorunlarini dinliyoruz. Yaptigimiz bu ¢alismayla her vatandasimiza ulasmayi
istiyoruz. Her vatandasimizin talebi ve sorunu bizim i¢in énemlidir bu kapsamda, halkimizla bulusma noktasinda ¢alismamiz devam edecektir” dedi.

Dis iliskiler Yonetimi.
Belediyemizde dis iliskiler gevre ve sehircilik bakanlig tizerinden yiritiilen projeler baglaminda stirdiiriilmektedir.
Yiiksekova'da insa edilecek Atik Su Aritma Tesisi icin Avrupa Birligi Dis iliskiler Miidiirligi heyeti tarafindan seminer diizenlendi. Seminerin ardindan tesisin yapilacagi
alan incelendi.
iletisim Yénetimi.
v Kitle iletisim araclarinda yer alan, Belediyemiz hizmet faaliyetlerini ilgilendiren konulardaki haberlerin takip ve tespiti yapilmaktadir.
v" Belediyemiz faaliyet ve hizmetlerinin kamuoyuna duyurulmasi ile kamuoyundan yansiyan sikayet ve énerilerin tespit, takip ve degerlendirmeleri
calismalar1 yapilmaktadir.
v’ Baskanligimizin faaliyetleri ile ilgili basin bildiri ve biiltenleri hazirlanmakta, konuyla ilgili gérseller medya organlarina dagitilmaktadir.
v' Basin-Yayin mensuplarinin kamuoyunda etkinligi olan kisi ve kuruluglarin
Belediyemizle iyi iliskilerinin gelistirilmesine ve muhafaza edilmesine yonelik calismalar yapilmakta, karsilikli ziyaretlerde ve goriis alis verisinde
Bulunulmaktadir.
v Muhtarliklar ziyaret edilmekte, bolge sakinlerinin dilek ve istekleri yerinde tespit edilmekte, bir degerlendirmeye tabi tutularak ilgili birimlere
Ulastirilmaktadir.
¥’ Vatandaslarin basin yayin organlarinda yer alan sikayet, goriis ve oneriler ilgili birimlere iletilmekte ve hassasiyetle takip edilmektedir. Baskanlik
Makami'nin verdigi diger emirler yerine getirilmektedir.

Engelliler Giinii
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Kurumsal Kimlik Faaliyetleri.
Yiiksekova Belediyesi’'nin tiim basili, gorsel ve dijital mecralarda marka kimliginin korunmasi amaciyla;




- Belediye logosunun yatay, dikey kullanimlari, izin verilen kullanim renkleri; logonun kullanilacagi alanlardaki konumu, boyutu ve diger logolara gore yerlestirilmesi; logonun
Olcegi ve blylitme/kiglltme kosullari, - Belediye birimlerinin kendi iletisim calismalarinda kullanmalari igin, mudirlik logolari; logolarin kullanilacagi alanlardaki konumu,
boyutu ve diger logolara gore yerlestirilmesi; logonun 6lcegi ve biiylitme/kiclltme kosullari,

Belediyeye ait basili ve dijital mecralarda kullanilacak yazi karakteri, bliyliklik ve renkler, standardize edilerek tiim Belediye birimlerine kullanmalari icin rehber kitap olarak
Kurumsal Kimlik Kitapcigi hazirlandi.

.-r"u-_'l::

T AR R

Tedarik yonetimi

S.A.12KAMU MALLARININ KULLANIMINDA ACIKLIK VE YASALLIK



2886 sayili Devlet ihale kanunu, 4734 sayili kamu ihale kanunu, 2863 sayih Kiiltiir Varliklar1 Koruma Kanunu ve diger kanunlar, sartnameler, yonetmelikler ile
tebliglere uygun sekilde ihale ederek islerin yapimim sonuclandirmak.

ihale uygulamalar

Dogrudan alimlar

Belli istekliler ile yapilan ihaleler

Acik ihale

Satis ve/veya kiralama ihaleleri

ihale Tarihi ihale Tiirii isin Adi Yiiklenici firma | Yaklasik maliyet Sozlesme Bedeli
11.12.2018 4734 -21/b 20 mm agrega (kum) alim ve serilmesi. Giivenis miih. ltd. | 1900.306,98 1.770.371,00
sti
29.01.2019 4734-21/b flge Muh. cad. Aydinlatma isi Ekon ars. elektrik | 4.602.702,67 4.050.432,00
Ayd. Ltd.Sti
12.03.2019 4734-21/b 130 ton ithal komiir alim Aymir Kardesler 249.210,00 232.700,00
25.10.2019 4734-19 400 ton Yerli komiir alim Mesut karadag 288.000,00 216.000,00

.
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Performans Sonuclar: Tablosu

Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler
Sorumlu Midiirliik Bazinda Performans Faaliyetler/2019



02-OZEL KALEM/ Yazi isleri MUDURLUGU

F.1.1.1 Vatandaslardan gelen talep ve sikayetleri ilgili birimlere yonlendirmek % 100
F.1.1.2 Belediye Baskanhginin goriisme ve kabullerine ait hizmetleri yliriitmek % 100
F.1.1.3 Belediye Baskanliginin resmi, 6zel ve gizlilik tasiyan yazismalarini yiritmek % 100
F.1.1.4 Yiiksekova ve belediyemizin yaptig projeleri tanitmak % 100
F.1.1.5 Belediye Baskaninin misafirlerini agirlamak % 100
F.1.1.6 Belediye Baskanimizin Danismanlariyla ilgili islemleri yuritmek % 100
F.1.1.7 ilcemizde Yasayan Vatandaslarimizin Evlendirme islemlerini Gerceklestirmek % 100
F.1.1.8 Gelen Evrak Biirosunun islemlerini Yiiriitmek % 100
F.1.1.9 Giden Evrak islemlerini Yiriitmek % 100
F.1.1.10 Meclis ve Enclimen Biirosu ile ilgili islemleri Yiiriitmek % 100
F.1.1.11 Prosediir olusturmak % 100
F.1.1.12 4109 sayili kanun uyarinca Muhtag Asker Ailesi Yardimi ile ilgili islemleri ylriitmek
F.1.2.1 Hizmet Binalari Bakim onarim % 100
F.1.2..2 Hizmet binalari malzeme alimlari % 100
1.3.1 Evlenme islem ve torenleri % 100
1.3.1 Ozel giinler bayram ve halk etkinlik programlari % 100
32-INSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU
F.1.1.1 Kurumlar Arasinda Nakil islemlerini Yapmak -
F.1.1.2 Terfi islemlerini Yapmak % 100
F.1.1.3 Memur,isci sdzlesmeli personel Alim islemlerini Yonetmek % 100
F.1.1.4 Stajyerlerin islemlerini Yiriitmek % 100
F.1.1.5 Norm kadro geregi kadro iptal ve ihdas islemlerini yapmak % 100
F.1.1.6 istifa islemlerini Yiriitmek % 100
F.1.1.7 Gorevlendirme Onaylarini Almak % 100
F.1.1.8 Personel Kimlik Taleplerini Karsilamak % 100
F.1.1.9 Disiplin islemlerini Yiiriitmek % 100
F.1.1.10 is saghgi ve giivenligi sekretarya hizmetlerini yiiriitmek % 100
F.1.1.11 Emeklilik Islemlerini Yapmak % 100
F.1.1.12 Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi islemlerini Yapmak % 100
F.1.1.13 Personel izin islemlerini Yiriitmek % 100
F.1.1.14 Mal Bildirimi islemlerini Yiiriitmek ve Kontrol Etmek % 100
F.1.1.15 Personel pasaport islemleri ile ilgili isleri yapmak % 100
F.1.6.1 Egitim Seminerleri islemlerini Yapmak % 100
% 100

04-MALI HiZMETLER MUDURLUGU

F.1.2.1 Muhasebe islemlerini Gerceklestirmek % 100% 100
F.1.2.2 Biitce Hazirlik ve Uygulamalarini Yiiriitmek % 100
F.1.2.3 Kesin Hesap Ve Raporlama islemlerini Yiiriitmek % 100




F.1.2.4 On Mali Kontrol Gérevini Yiiriitmek % 100
F.1.2.5 Tasinir Ve Tasinmaz Kayitlarinin Tutmak ve Konsolide Etmek % 100
F.1.1.1 Baskan Vekalet Ucreti Odemelerini Yapmak % 100
F.1.1.2 Meclis Calisma Komisyon Ucreti ve Meclis Huzur Hakki Odemesi Yapmak % 100
F.1.1.3 Enciimen Uye Odemelerini Yapmak % 100
F.1.1.4 Personel (Memur,isci,S6zlesmeli personel,stajyer) Maas islemlerini yapmak % 100
F.5.1.1 Yerel Kalkinma Calismalarinin Koordine Edilmesi Faaliyetlerini Yiiriitmek % 100
F.5.1.2 Sirketle Olan iliskilerin Koordine Edilmesi islemlerini Yiiriitmek % 100
F.1.4 .1 Kanunlarla ve sézlesmelerle tahsil yetkisi belediyeye verilen vergi,resim,harc v.b. tahakkuk ve tahsilat islemlerini % 100
Yapmak
F.1.4.2 Yoklama islemlerini Yapmak % 100
F.1.4.3 Gelir Tarifelerini Hazirlamak % 100
F.1.4 .4 Diger kurum ve kuruluslardan belediye hissesine diisen paylarin tahakkuk ve tahsilat islemlerini yiiriitmek % 100
F.1.4.5 idarece ve ikmalen Tarhiyat ve uzlasma islemlerini Yapmak % 100
F.1.4 .6 Ecrimsil gelirlerinin Tahakkuk ve Tahsilini Yapmak % 100
F.1.4.7 Haciz Kaldirma islemlerini Gerceklestirmek % 100
F.1.4 .8 Tahsil edilemeyen belediye alacaklarinin takip islemlerini Gerceklestirmek % 100
F.1.4.9 Belediye biitcesine ek kaynak olusturmak icin projeler iiretmek,yiiriitmek ve gerceklestirmek % 100
F.6.1.1 Muhtac Asker Ailesi ile ilgili 6deme islemleri yapmak % 100
F.1.3.1 Stratejik Plan, Performans Programi ve Biitce ile ilgili islemleri Yiirtitmek % 100
F.1.3.2 2020-2024 Stratejik Plan'in giincellenmesi calismalarini yiiriitmek % 100
F.1.3.3 Performans Programi Hazirliklarinin Koordinasyonunu Yapmak % 100
F.1.3.4 ic Kontrol Eylem Planinin Takibini Yapmak % 100
F.1.3.5 idare Faaliyet Raporunu Hazirlamak % 100
F.1.3.6 izleme Degerlendirme Sistemini Kurmak % 100
52 Hukuk isleri Mudirliigi
1.7.1 Adli ve idari Davalarin Takip Edilmesi islemlerini Yiiriitmek % 100
1.7.2 Belediye icra Takip islerini Yiiriitmek % 100
1.7.3 Yasal mevzuatin takip edilmesi ve raporlandirilmasi % 100
48 Emlak ve istimlak Mudiirltigii
1.8.1 Diger arsa alim ve kamulastirma giderleri Miidiirliklerden gelen talepler dogrultusunda arazi, arsa, bina v.b. | % 100
tasinmaz mallarin Kamulastirma Kanunu hitkimlerine gore islemlerinin yapilmasi)
1.8.2 Sunulacak hizmetler icin ihtiya¢ duyulan bina ve tesislerin kiralanmasi
1.8.3 Belediye tasinmaz mal kayitlarinin giincellenmesi % 100
1.8.4 Belediyeye ait tasinmazlarin diger kurumlara devir, tahsis, kiralama ve satis dosyalarinin hazirlanmasi % 100
1.8.5 4916 sayili kanun kapsamina giren Maliye Hazinesine ait tasinmazlarin dosya islemlerinin tamamlanarak ilgili | % 100
kurumdan talepte bulunulmasi
1.8.6 3194 sayili kanunun 11.maddesi kapsaminda kamu hizmetine ayrilmis alanlarin Belediye lehine terki icin talepte % 100




bulunulmasi

Belediye tasinmazlari izerindeki haksiz isgallerin tespiti ve kaldinilmasi icin calismalarin yiiriitiilmesi ve dosyalarin | % 100
hazirlanmasi
imar Planlari geregince tevhid ve ihdas islemleri ile ilgili dosyalarin hazirlanmasi
Belediyenin kiracilik iliskilerindeki hukuki sorunlar ile ilgili islemlerin yapilmasi
Belediye projeleri icin ihtiyac duyulan ve ilgili birimlerce talep edilen tasinmazlarla ilgili, imar planlarinda kamu | % 100
kullanimi icin diizenlenmis ve diger kurumlara ait tasinmazlarin devir talep edilmesi, tahsis ve irtifak hakki talep
edilmesi, kiralama dosyalarinin hazirlanmasi ve 2942 sayili kanunun 30. maddesine gore talep edilmesi
36 Imar ve Sehircilik Isleri Miidiirliigii
2.1.1 imara iliskin Ruhsatlarin Verilme % 100
2.1.2 imar durumu ve iskan verilmesi %100
2.1.3 Projelerin onaylanmasi % 100
2.1.4 Belediye Enclimeni tarafindan yikim karari alinan ruhsatsiz veya ruhsata aykiri yapilarin yikim islerinin yapilmasi % 100
2.1.5 Mekansal Planlama icin Gerekli Kent Verilerine Hizli ve Etkin Olarak Ulasabilmek ve Bilgi Uretmek % 100
2.1.6. Yerlesmelerin Gelisiminde Etkili Olabilecek Mekansal, Sosyal, Demografik, Ekonomik, Teknik % 100
Veriler ile Estetik, Kiiltiirel, Ekolojik Etmenleri Degerlendirmek
2.1.7 Kent Kimligine ve imajina Uygun Tasarimlar Hazirlamak, Uygulamak ve Denetimini Saglamak % 100
2.1.8 Deprem Risk Envanterini Olusturarak, Yerinde Donlisimi Saglamak % 100
34 Fen isleri Midiirlugu
2.5.1 Kar ile miicadele is programi % 100
2.5.2 Cadde ve sokaklarin asfaltlanmasi % 100
2.5.3 Fen isleri ile Yol/cadde yapim da kullaniimak {izere mal ve malzeme alimi % 100
2.5.4 Cadde ve sokaklara yagmursuyu kanali désenmesi
2.5.5 Kent genelinde ihtiyac duyulan yerlere istinat duvari Yapilmasi
2.5.6 Fen islerinde calistirilmak tizere personel
hizmet aliminin yapilmasi/Karsilanmasi
2.5.7 Hizmet binalarinin bakim ve onarimlarinin yapilmasi
2.5.8 Kentte kaldinnm, yagmur suyu kanali, istinat duvari ve yol bakim onarim calismalarinin yapilmasi, makine,
techizatlarin temin edilmesi ve bakim
onarimlarinin yapilmasi
2.5.9 Cumbhuriyet mahallesi BSK yol yapim isi
2.5.10 Eski kisla ve Mezarlik BSK yol yapim isi
2.5.11 Guingor Mahallesi BSK yol yapim isi
2.5.12 Dize Mahallesi BSK yol yapim isi
2.5.12 Dize Mahallesi BSK yol yapim isi




2.5.13 Yeni Mahallesi BSK yol yapim isi

2.5.16 Esentepe Mahallesi BSK yol yapim isi

2.5.17 Esenyurt Mahallesi BSK yol yapim isi

2.5.18 Revize alani yol yapim isi

2.5.19 Sanat Yapilari Yapim isi

2.5.20 Ham Yol Yapimlari

2.5.21 Kopri Yapimlari

2.5.22 Arac Alimlari

2.5.23 Kent Ormani yol cadde yapim isi

2.5.24 Yesil alan diizenleme isleri

2.5.25 Kent Meydani projesi
(Kentin mevcut hikiimet konagi ve alandaki
Diger resmi kurumlar yikilarak kent meydani yapilacaktir)

2.5.18 Revize alani yol yapim isi

2.5.19 Sanat Yapilari Yapim isi

2.5.20 Ham Yol Yapimlari

2.5.21 Kopri Yapimlari

2.5.22 Arac Alimlari

2.5.23 Kent Ormani yol cadde yapim isi

2.5.24 Yesil alan diizenleme isleri

2.5.25 Kent Meydani projesi
(Kentin mevcut hikiimet konagi ve alandaki
Diger resmi kurumlar yikilarak kent meydani yapilacaktir)

2.6.1 Fen idaresi Hizmet binasi ve depolar.

Ulasim ve arac sev idaresi Hizmet binasi ve garajlar

Belediye Hizmet Su ve kanalizasyon hizmet binasi ve depolar
Guruplari itfaiye idaresi Hizmet binasi ve garajlar
Sitesi (1) Temizlik ve cevre saglik hizmet binasi Garaj ve depolar
(Yerlesim alani diginda) Zabita hizmetleri Hizmet binasi

2.6.2 Belediye Hizmet Zabita
Guruplari itfaiye
Sitesi (2) Gelirler
(Sehir Merkezi) Cevre saglik

2.6.3 Mezbahana projesi




2.6.3 Sehir ici Dere islahi Projesi.

10.1.1 Otopark Yapimlari.

10.1.2 Galericiler Sitesi

10.1.3 Sehir Terminali yapim isi

10.1.4 Organize sanayi alt yap projesi.

35 Etit Proje MudurlGga

2.8.1 Kamu yararina olan yapilarin statik, elektrik, mekanik uygulama projelerinin hazirlanmasi ve/veya hizmet aliminin yapilmasi % 100

2.8.2 Kentsel tasarim elemanlarinin (bufeler, ilan ve reklam panolari, vb.) ilgili mevzuat kapsaminda konum, sekil ve 6lctilerinin
belirlenmesi, degerlendirilmesi ve denetlenmesi

2.8.3 Belirlenen akslarin (yaya yolu, cadde, sokak) daha aktif ve rekreasyon el hale getirilmesi amaci ile planlanmasi, kentsel tasarim
projelerinin hazirlanmasi ve /veya hazirlatilmasi.

2.8.5 Kentsel 6lcekteki meydan diizenlemelerine iliskin etiit ve analizlerin yapilmasi ve/veya projelendirilmesi

10.2.1 Ulusal ve uluslar arasi hibe destek programlarini takibi ve programa iliskin egitim programlarina katilimi saglamak

10.2.2 Ulusal ve uluslar arasi hibe destek programlarina proje teklifi sunmak

10.2.3 Ulusal ve uluslar arasi hibe destek programlarina Proje teklifi veren tiizel ve kamu kuruluslari ile ortakhk yapmak.

10.2.4 Ulusal ve uluslar arasi hibe destek programlarina iliskin egitimlere katilmak

10.2.5 Ulusal ve uluslar arasi hibe destek programlarina iliskin egitim vermek ve/veya verilecek egitimlere olanak saglamak

10.2.1 Ulusal ve uluslar arasi hibe destek programlarini takibi ve programa iliskin egitim programlarina katilimi saglamak

1.6.1 2020 - 2024 stratejik planinin hazirlanmasi ve izlenmesi.

1.6.2 2018 Yili Performans Programi dogrultusunda Mudurliklerin hazirlamis olduklari Aylik Faaliyet Raporlari'nin izlenmesi ve
degerlendirilmesi

1.6.3 2020 Yili Performans Programinin hazirlanmasi ve koordinasyonun saglanmasi.

1.6.4 2018 Yili Faaliyet Raporunun hazirlanmasi.

1.6.5 Belediye baskaninin istegi dogrultusunda Midurliiglimuize intikal eden konularda arastirma, inceleme yapilmasi

40 Su ve Kanalizasyon MudurlGgi

2.11.1 Yiiksekova icme suyu yapim isi

2.11.2 Yiiksekova Kanalizasyon ve atik su yapim isi

2.11.3 Revize alan icme suyu yapim isi

2.11.4 Su isleri bakim onarim ve tesis gelistirme

2.11.5 Su isleri sayac okuma- ve abonelik takibi

38 Park ve Bahceler Mudurligu

3.1.1 Park ve yesil alan bakim onarim programi % 100

3.1.2 Hizmet ve donati Alimlar Park bakimlari ve tesis gelistirme % 100

3.1.3 Her Mahalleye Bir park Projesi

3.1.4 Kent ormani ¢evre diizenleme ve yapim isi

3.1.5 Kent mesire alan projesi (Mevcut su keson koyusu ve mezbahana alaninda yapilandirilacaktir.)




3.1.4 Kara yollari yolari cevre diizenlemeleri.
3.1.5 Kent parki yapim isi.
3.1.6 Kent Meydani yapim Isi.

50 Cevre Saglik MudurlGgu

3.1.1 Basili ve gorsel malzeme temini dagitimi

3.1.2 Cevre seminer ve egitim programi

3.1.4 Cevre uygulama projeleri

3.2.1 Kirliligi Azaltma faaliyetleri % 100

1.3.1 Geri dontsiim Projeleri

3.4.1 Saglikla ilgili 6zel glin ve haftalarin kutlanmasi

3.4.2 Kentte bulunan gida isyerlerinin, umuma acik istirahat ve eglence yerlerinin, sihhi isyerlerinin, gayri sihhi % 100
isyerlerinin denetlenmesi

3.4.3 Mezbaha ne ve et iriinleri denetimi. % 100

3.4.4 Sahipsiz hayvanlarin rehabilitasyonunu yapmak % 100

3.4.5 Sahipsiz hayvanlarin sahiplendirilmesi faaliyetlerini ylriitmek ve hayvan sevgisi bilincini asilamak % 100

3.4.6 Hayvan Kaynakli Isirma Olaylari islemlerini Yiiriitmek ve bu konuda tedbir almak % 100

3.4.7 Kurban hizmetlerinin ytirtitiilmesi, hayvanlarin saglik kontrollerinin yapilmasi islemlerini ytrttmek % 100

3.4.8 ilaclama ve Dezenfeksiyon (Rutin ve Sikayet Uzerine) Yapilmasi islemlerini Yiirtitmek % 100

3.4.4 Veterinerlik hizmetleri % 100

3.5.1 Tibbi atiklarin ydnetmelige uygun toplatilmasi ve bertaraf edilmesi. % 100

2.6.1 Mezbaha ne yapim isi

42 Temizlik isleri Mudurlaga

F.3.7.1 Cop poseti ile Gida poseti(Kurban et ve kemik poseti) temini ve dagitiminin yapilmasi

F.3.7.2 Kent ve cevre estetigi acisindan goriintd kirliliginin ortadan kaldirilmasi ve cevrenin giizel bir gériinime
kavusturulmasi amaciyla kaldirim bordiir taslarinin boyanmasini saglamak

F.3.7.3 Belediye sinirlari icerisinde bulunan mahallerin Evsel Kati Atiklarin toplanmasi, nakli ile cadde ve sokaklarin
suplrtlmesi hizmetinin yapilmasi

F.3.7.4 Uygun yerlere atik konteynir ve ¢op kutusu yerlestirmek, eskiyenleri yenileri ile degistirme ¢alismalarini yliriitmek

F.3.7.5 Sokaklarin Yikamasi

F.3.7.5 Evsel Kati Atiklarin ilce disina nakil edilmesi.

37 Kiiltur ve sosyal isler Mudurlugt

4.1.1 Kdltirel etkinlilerin diizenlenmesi

4.1.2 Festival ve senlik diizenlemek

4.1.4 Amator spor faaliyetlerini stirdirdlebilir kilmak.

4.1.5 Genclerin Toplumsal Yasama Etkin Katilimlarinin Saglanmasina Katkida Bulunmak

421 Cocuklara yonelik etkinlik ve destekler.




25 Basin Yayin ve Halk ile iliskiler Mudurltugt
1.9.1 Belediye hizmetlerini tanitici film, ajanda, brosiir, afis, dergi, ilan, reklam vb. hizmetlerin metinlerinin hazirlanmasi,
ilgili fotograflarinin cekilmesi, grafik tasariminin, basiminin ve dagitimin yapilmasi
1.9.2 Hizmetlerin dogrudan iletisim / toplantilar ile tanitiimasi
1.9.3 Kurum proje ve hizmetlerinin haberlestirilerek; kurum WEB sitesine, sosyal medya kanallarina, yazili-gérsel olarak
ulusal ve yerel medyaya sunulmasi
1.9.4 BIMER (Baskanlik iletisim Merkezi), Sosyal Medya ve Bilgi Edinme Kanunu kapsaminda gelen talep ve sikayetlerin
degerlendirilmesi ve geri bildirimde bulunulmasi
BIMER e gelen sikayetlerin cevap siiresi.
1.9.5 ilcemiz ve vatandaslarimiza yénelik memnuniyet
calismalarinin yapilmasi
1.9.6 Halk bilgilendirme toplantilar % 100
1.9.6 Anket Yapma
46 Zabita Mudurlugu
7.1.1 Zabita Hizmetlerini Etkin Bir Sekilde Siirdiirmek % 100
7.1.2 Ruhsatsiz Isyerlerinin Denetlenmesi ve Ruhsatlandirma Islemlerinin Etkin Bir Sekilde Yiiriitiilmesini Saglamak % 100
Ruhsat Verilme Siiresi 5 Giin % 100
7.1.3 Semt pazarlarinda faaliyet gosteren esnafin Tezgah Kurma Belgesi'ni almas1 hususunda denetim yapilmasi
7.1.4 Tim zabita personeli ile 3 ayda 1 yasa ve yonetmelikler hakkinda bilgilendirme toplantilarinin yapilmasi
7.1.5 Yaya yolunu isgal eden sahis ve isyeri ilgilisi ile ilgili Kabahatler Kanunu'na gore islem yapilmasi % 100




7.1.6 Semt pazarlarinda faaliyet gosteren esnafin Tezgah Kurma Belgesi'ni almas1 hususunda denetim yapilmasi
7.1.7 Isyerleri ile ilgili faaliyeti men kararlarimin teblig edilmesi
7.1.8 Isyerlerinin denetlenmesi % 100
7.1.9 Zabita hizmetlerini yliriitmesi % 100
7.1.10 Kent i¢i Trafik hizmetlerinin yiriitiilmesi % 100
7.1.11 Zabita haftasinin kutlanmasi
54 Itfaiye Mudurlugu

8.1.1 Itfaiye teskilat yapisimi kadro ilke ve standartlarina ulastiriimak.
8.1.2 Arama Kurtarma egitimlerini vermek. % 100
8.1.3 Birimde Gorevli Personeli Nitelik ve Nicelik Olarak Tyilestirmek
8.1.4 Kentin yangin giivenligini yiiksek diizeyde saglamak; tesis ,sistem,imkan ve kabiliyet yoniinde standartlar1 artirmak % 100
8.1.5 Okular da 6grencileri yangin afetleri hakkinda bilgilendirmek % 100
8.1.7 itfaiye Arag Alimlan

itfaiye arag gerecleri Alimi % 100
8.1.8 itfaiye Hizmet Binas1 Ve garajlar1 Yapim Isi (Belediye hizmet Gruplan Sitesi)

D/ Diger hususlar




iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigim ve ig
kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigim bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢c denetci raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigin1 beyan ederim

Osman DOGRAMACI
Belediye Baskan Vekili



iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, gérev ve yetki
alamim cercgevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlar ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigim beyan ederim

Mehmet Akif Arslan
Insan Kaynaklari ve egitim Miidiir Vekili



iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigim, gorev ve yetki
alamim cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlar ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigim beyan ederim

Resit ATAMAN
Yazi Isleri Miidiirii



iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alanim cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigim1 ve harcama
birimimizde stire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlar ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigin1 beyan ederim

Erol ZIREK
Fen Isleri Miidiir Vekili



iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigim, gorev ve yetki
alamim cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlar ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigim beyan ederim

Erol ZIREK
Imar ve Sehircilik Miidiir Vekili

IC KONTROL GUVENCE BEYANI



Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, gérev ve yetki
alanim cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama
birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢c denetci raporlar ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigin1 beyan ederim

Ahmet DURMAZER
Zabita Miidiir Vekili



iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigim, gorev ve yetki
alamim cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlar ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigim beyan ederim

Ziya ERKUT
Itfaiye Miidiir Vekili



IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, gorev ve yetki
alanim cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama
birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢c denetci raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigim beyan ederim

Hadi KANDAS
Temizlik Miidiir Vekili

MALI HiZMETLER BiRiM YONETICiSINiN BEYANI



Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yiirtitiildiigiinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde

kullamlmasim temin etmek {izere i¢ kontrol stireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi icin diisiince ve Onerilerimin zamaninda {ist yoneticiye
raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2019 yili Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” bsliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Hasir TEKCE
Mali Hizmetler Midiir Vekili

Giuclii — Zayif — Firsatlar — Tehditler

Durum analizi baglaminda dis ve ic cevrenin analizi yaparak Yiiksekova belediyesi agisindan dis ¢evre analizi ile firsat ve tehditler belirlenmistir. Belediyemizin imkan ve

kabiliyetlerinin degerlendirilmesi sureti ile belediyenin 6rgiit yapisi, mali yap1 ve benzeri i¢sel durumu degerlendirilmis ve tistiinliik —zayiflik yaratan unsurlar ortaya
cikmustir.

YARDIMCI ZARARLI

GUGLU YANLAR ZAYIF YANLAR
Guclii liderlik ve vasiflara sahip y6netici ¢ Biitce imkanlarinin kisith olmasi
Hiiktimet ile isbirligi ve Koordinasyon ® Performans sisteminin oturmamasi, is yiikii, basariya gore taktir ve
Konusunda uzman, o6zverili calisanlar odiillendirme eksikligi.

Kamu kurumlari ve STK tam destek.
Kentin yeniden yapilanmasi ile baslatilan projeler.
Kent projeleri icin Beklenen destek.

¢ Kent altyapisindaki eksiklikler
¢ Birimler arasi koordinasyon/esgiidiim eksikligi.
Arag parkinin Bulunmasi. ® Kente b|.|:Ie.5m|§ vk&ylerlr.l kent |I|?k|I.er|n|n netlesmem!$ oIr.na.S|

TKENLER




Sinir kenti olmasinin yarattigi firsatlar :
Yeni imar planinin yapilmasi TEHTITLER

Hava alaninin bulunmasi
Yeni barajin acilma safhasin da bulunmasi
Kentin altyapisinin -igme suyu-ulasim alanlarinin

e Niteliksiz yapi stoku ve ¢arpik kentlesmenin sonuglari.
e Goc¢ ve degisken niifus dolayisi ile kentlilik bilincinin olusmamis

tamamlanmasinda merkezi idarece verilmesi olasi destek
beklentisi.

Kente liniversite boliimlerinin acilacagi beklentisi.

Yeni yapilacak konutlar.

Kentin il yapilacagina dair beklentiler

Kent igme suyu aritma tesislerinin tamamlanma siireci
Kent atik su aritma tesislerinin ihale edilmis olmasi
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inir ticaretinde istikrarli iliski ve gelismelerin saglanamamasi
Sinir kenti olmanin yarattigi dezavantajlar.
Kovit 19 un yarattigi ¢6kis.
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Degerlendirme

“Bir kentin yeniden dogusu ” vizyonuyla yola cikan Yiksekova Belediyesi; kanunlar ve diger mevzuatlar cercevesinde, “Misyon,Vizyon ve hedeflerine ulasirken ilce
sakinlerine katki saglayacak faaliyet ve projeler lireterek, ekonomik, cevresel vesosyal standartlarin gelistirilmesine destek olmustur. Verimlilik, etkililik ve seffaf yonetim
anlayisi cercevesinde hazirlanan 2019 yih faaliyet raporu ile; Yiiksekova Belediyesi Yonetsel, Operasyon el ve Destek Siire¢c Yonetimleri altinda kurumsal kapasiteyi
artirmaya yonelik ve kentin alt yapisinin insasina yénelik calismalar ile 2019 yilini tamamlamistir. Yiiksekova belediyesi 2020 yilinda da diiriist, seffaf, adaletli olarak, insan
ve kalite odakli, hizmet sunmaya kaldig1 yerden devam edecek, imkansizliklara ragmen Yiksekova’'nin her alaninin yasanabilir bir kent olmasi igin vizyon proje 6retme ve
tamamlama faaliyetlerine devam edilecektir.



|

Belediyemiz ilge halkinin gereksinim ve beklentileri ile ilgili ihtiyac analizi yapmakta, elde ettigi bilgiler 1siginda strateji ve hizmet politikasini olusturmakta, degisikliklere karsi
stirekli hazir bulunmaktadir. Bu sayede hizmet sonugclarini degerlendirmekte ve tiim paydaslarina siirdirilebilir yarar saglamaktadir. Bu baglamda misyon, vizyon ve stratejik



planimizdaki hedeflere ulasmak icin planlanan proje ve faaliyetlerin yapilmasi, takibi ve daha etkin ytrutiilmesi saglanacaktir. Stratejik plan ve performans programinin daha etkili
takip edilebilmesi icin 2020 yilinda mudirltklerin performans kriterleri revize edilmistir. Performans kriterlerinin etkin takibi icin yayilimi ve etkililigi artirllacaktir.Hizmette
kalitenin artirilmasi adina, hizmet ici egitim ve Ar-ge calismalarina agirlik verilmeye devam edilecektir.“Yasanabilir bir Yiiksekova ” vizyonu tim birimlerimizde iyilestirme, toplam
kalite ve kurumsal kapasiteyi gelistirme calismalarimiz devam edecektir.

Yiiksekova’'dan Parklar.
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Yiiksekova'’da Mevsimler.



Yiiksekova da Goller



Mem ve Zin Golleri




T.C.

HAKKARI YUKSEKOVA ILCE BELEDIYESI
BELEDIYE MECLISI

Dénem(Y1l) : 2(2019)

Toplant1 :3

Birlesim : 3

Oturum :

Karar Tarihi : 15.06.2020

Karar 1}10 : 26

Karar Ozeti: 2019 Y111 Faaliyet Raporu

KARAR

Belediye Meclisi 5393 Say1l1 Belediye Kanununun 45 Ek F1kra 46 ve 31 Maddeleri geregince Baskan V. Osman DOGRAMACI Baskanl1 §1nda
Uyeler Yaz1 1sleri Miidiirii Resit ATAMAN Mali Hizmetler Miidiir V. Hasir TEKGi' nin istirak ile toplandz.

2019 Mali Y111 Faaliyet Raporunun goriisiilmesi

KARAR: 5393 Say1l1 Belediye Kanununun56.Maddesi, 5018 Say1l: Kamu Mali Y6netim ve Kontrol Kanununun4l.Maddesi geregince stratejik
planlamaya bagly olarak 'Belediyemizin 2019 Mali Y111 Faaliyet raporu Maliye Bakanl1§1 tarafindan yayinlanan ve 17.03.2006 tarihinde yiiriirliige
giren Faaliyet Raporu Hazirlama Yo6netmenligi' usul ve esaslarina uygun olarak hazirlanan faaliyet raporunda;

Belediyemizin vizyonu, misyonu, degerleri, stratejik amaclarz, hedefleri ve bu hedefleri gerceklestirecek olan faaliyetleri ele alin1 st1r.2019 Y 1l1na ait
faaliyetler ve bunlarin gerceklesme oranlari, mali tablolar ve bu tablolara iliskin yorumlamada faaliyet raporu icerisinde yer verilmistir.

Bu kapsamda hazirlanan Belediyemizin 2019 Y 111na ait faaliyet raporu okunarak oy birligi ile kabul edildi.

Baskan Vekili

Osman DOGRAMACI

KAYMAKAM

Katip Katip

Resit ATAMAN Hagir TEKCI

YAZI ISLERI MUDURU 1 MALI HIZMETLER MUDUR V.






	Çok yoğun ağaçlandırma ve yeşil koridorlar ile tüm kentin bir orman gibi olmasının sağlanması
	Yeşil alanların, parkların ve refüjlerin bakım onarımlarının gerçekleştirilmesi
	Yeni park ve uyun alanlarının oluşturulması
	Sokak ağaçlandırma çalışmaları ve peyzajının yapılması.
	Mezarlık ve Defin Hizmetleri
	Sürdürülebilir çevre politikası ile İyileştirici ve koruyucu önlemleri alarak, yaşanabilir, temiz ve sağlıklı bir kent çevresi oluşturmak
	Evsel katı ve bahçe atıklarının toplatılması ve depo ya nakil edilmesi.
	5.1.2
	Su kaynaklarını etkin yönetmek.
	Yüksekova Belediye Personel AŞ.Kapsamında;
	2019 yılında 38hükümlünün, 5275 sayılı yasanın 106.maddesi, 6545 sayılı yasanın 81.maddesinin ilgili fıkraları gereğince kamuya yararlı işte çalıştırılmaları takibi ve işlemleri yapılmıştır.

	Su kaynaklarını etkin yönetmek.
	Çok yoğun ağaçlandırma ve yeşil koridorlar ile tüm kentin bir orman gibi olmasının sağlanması
	Yeşil alanların, parkların ve refüjlerin bakım onarımlarının gerçekleştirilmesi
	Yeni park ve uyun alanlarının oluşturulması
	Sokak ağaçlandırma çalışmaları ve peyzajının yapılması.
	Mezarlık ve Defin Hizmetleri
	Sürdürülebilir çevre politikası ile İyileştirici ve koruyucu önlemleri alarak, yaşanabilir, temiz ve sağlıklı bir kent çevresi oluşturmak
	Evsel katı ve bahçe atıklarının toplatılması ve depo ya nakil edilmesi.
	Kaymakam Doğramacı Her Hafta Vatandaşlarla Bir Araya Geliyor


